
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบรุี 

                 King Mongkut’s University of Technology Thonburi 
 

 

 

 

 

 

 

 

กลุมงานตรวจสอบภายใน 

Internal Audit Unit 
126 ถนนประชาอุทิศ แขวงบางมด เขตทุงครุ กรุงเทพฯ 10140 โทรศัพท (662) 470-8136,8140 โทรสาร  (662) 470-8118 URL: 

www.kmutt.ac.th 

126 Prachauthid, Bangmod, Thungkru, Bangkok 10140, Thailand Tel. (662) 470-8136,8140 Fax. (662) 470-8118 URL: 

www.kmutt.ac.th 

 

 

 

 

 

เรื่อง  (Subject)                           : การตรวจสอบตามแผนงานประจำป 

หมายเลขเอกสาร (Document No.)  : IAU-IA-S-P01-00 

ฉบับท่ี  (Release No.)                  : R03 

เริ่มใชวันที่  (Valid Date)                : 

สำเนา  (PC.)                                : 
  

  

  

  

  

ขัน้ตอนการปฏิบัตงิาน 

Procedure Manual 



  

 

กลุมงานตรวจสอบภายใน : 

มจธ. 

Internal Audit Unit : 

KMUTT 

ขั้นตอนการปฏบิตังิาน 

Procedure Manual 

หนา  : 2 / 10 

Page : 

ชื่อหลัก  :  การตรวจสอบตามแผนงานประจำป  

Main Procedure Name 

รหัส  : IAU-IA-S-P01-00 

Code : 

R03 

ฝายงาน  : กลุมงานตรวจสอบภายใน 

Department :Internal Audit Unit 

ชื่อยอย  : . 

Sub Procedure Name 

อางอิง : IAU-IA-S-W01-00 

Ref.      :  

 

จัดทำโดย  :    นางศิรินาฏ ลือชาเชวง 

Prepared By : 

อนมุัติโดย :  

Approved By : 

วันที่อนมุัติ   : 27 เม.ย. 64 

Approved Date  : 

ชื่อแฟม    : IAU-IA-S-P01-00 

File Name    : 

 

1. วัตถุประสงค (Objective) : 

การตรวจสอบภายใน (Internal Auditing) เปนงานใหบริการในการใหความเชื่อมั่นและการใหคำปรึกษา

อยางเที่ยงธรรม และเปนอิสระ เพ่ือเพิ่มคุณคาและปรับปรุงการดำเนินงานขององคกร มีสวนชวยใหองคกรบรรลุ 

เปาหมาย ดวยการประเมินและปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเสี่ยง การควบคุม และ การกำกับ

ดูแล โดยผูตรวจสอบภายในเปนผูที่ทำหนาที่วิเคราะห เสนอแนะ และใหคำปรึกษาจาก กระบวนการตรวจสอบ

ภายใน ซึ่งในปจจุบันการตรวจสอบภายในไดพัฒนาบทบาทและรูปแบบการตรวจสอบ โดยมุงเนนที่จะเปลี่ยน

ทัศนคติของบุคคลภายนอก วาการตรวจสอบภายในเปนจากการจับผิดมาเปนการตรวจสอบภายในเปนการสงเสริม

ให งานประสบความสำเร็จหรือเพ่ิมคุณคาใหกับองคกร ซึ่งผูตรวจสอบภายในรับฟงขอเท็จจริงที่เกิดข้ึน ประสานงาน

หรือเปนที่ปรึกษาในการแกไขใหงานทุกสวนดำเนินงานไปสูเปาหมายขององคกร เปนไปตามกฎ ระเบียบขอบังคับที่

เก่ียวของ ผลการดำเนินงานของตรวจสอบภายในจะอยูในรูปของรายงานผลการตรวจสอบที่มีประโยชนตอการ

ตัดสินใจของผูบริหาร รวมถึงการสนับสนุนใหมีการพัฒนา ปรับปรุงระบบการควบคุมภายใน ใหมีประสิทธิภาพ 

ประสิทธิผล ซึ่งการตรวจสอบภายในเปนการปฏิบัติงานโดยอิสระ เที่ยงธรรมปราศจากการแทรกแซงในการทำหนาที่

ตรวจสอบและประเมนิผลการดำเนินกิจกรรมตาง ๆ ทั้งจากภายในและภายนอกองคกร 

ประโยชนของการตรวจสอบภายในเพื่อการสงเสริมการปฏิบัติงานในองคกรใหบรรลุวัตถุประสงคและ

เปาหมายขององคกร โดยการเสนอรายงานเก่ียวกับกิจกรรมเพิ่มมูลคาขององคกร เพื่อใหองคกรไดรับการพัฒนา 

ปรับปรุงอยางเหมาะสม เพียงพอ การตรวจสอบภายในเปนงานที่เก่ียวของกับ  

1. การสรางมูลคาเพ่ิม (Add Value) ใหกับมหาวิทยาลัยฯ และผูมีสวนเก่ียวของ เนื่องจากการบริหารงาน

ตรวจสอบภายในคำนึงถึงยุทธศาสตร วัตถุประสงค และความเสี่ยงของหนวยงาน เพ่ือหาแนวทางใน

การสงเสริมกระบวนการกำกับดูแล การบริหารความเสี่ยง และการควบคุม รวมทั้งการใหความเชื่อมั่น

อยางเที่ยงธรรมในเรื่องที่เก่ียวของ 

2. สงเสริมใหเกิดกระบวนการกำกับดูแลท่ีดี (Good Governance) และความโปรงใสใน การปฏิบัติงาน 

(Transparency) ปองกันการประพฤติมิชอบหรือการทุจริต และเปนการลดความเสี่ยงที ่อาจเกิดขึ้น

จนทำใหการดำเนินงานไมบรรลุวัตถุประสงค  

3. สงเสริมใหเกิดการบันทึกบัญชีและรายงานตามหนาที่ความรับผิดชอบ (Accountability and 

Responsibility) ทำใหองคกรไดขอมูลหรือรายงานตามหนาที่ที่รับผิดชอบ และเปนพ้ืนฐานของหลัก 

ความโปรงใส (Transparency) และความสามารถตรวจสอบได (Auditability)  
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4. สงเสริมใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน (Efficiency and Effectiveness of 

Performance) ของมหาวิทยาลัยฯ เนื่องจากการตรวจสอบภายในเปนการประเมิน วิเคราะห

เปรียบเทียบ ขอมูลทุกดานในการปฏิบัติงาน จึงเปนขอมูลสำคัญที่ชวยปรับปรุงระบบงานใหสะดวก 

รัดกุม ลดข้ันตอน ท่ีซ้ำซอน และใหเหมาะสมกับสถานการณตลอดเวลา ชวยลดเวลา และคาใชจาย 

เปนสื่อกลางระหวาง ผูบริหารและผูปฏิบัติงานในการประสานงาน และลดปญหาความไมเขาใจใน

นโยบาย  

5. เปนมาตรการถวงดุลแหงอำนาจ (Check and Balance) สงเสริมใหการจัดสรรการใชทรัพยากรของ 

มหาวิทยาลัยฯ เปนไปอยางเหมาะสมตามลำดับความสำคัญ เพ่ือใหไดผลงานที่เปนประโยชนสูงสุดตอ

มหาวิทยาลัย 

6. ใหสัญญาณเตือนภัยลวงหนา (Warning Signals) ของการประพฤติมิชอบหรือการทุจริต (Fraud) ใน

มหาวิทยาลัยฯ ลดโอกาสความรายแรงและความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้น รวมท้ังเพ่ือเพิ่มโอกาสของ

ความสำเร็จของงาน 

2. นโยบายที่เกี่ยวของ  (Policy) :   

  

 

 

3. หลักเกณฑที่เกี่ยวของ (Standard) : 

3.1  หลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับ

หนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561  

3.2  มาตรฐานการตรวจสอบภายใน สำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561  

3.3  หลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับ 

หนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 

3.4  แนวทางการตรวจสอบโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สำหรับผูตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2563 

ของกรมบัญชีกลาง 

3.5  มาตรฐานสากลการปฏิบัติงานวิชาชีพการตรวจสอบภายใน ของสมาคมผูตรวจสอบภายในแหง

ประเทศไทย 
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4. ขอบขาย  (Scope) :  

       ขอบเขตของงานตรวจสอบภายใน ประกอบดวย  

1. ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดำเนินงานในหนาที่ของหนวยรับตรวจ เสนอแนะการ

ปรับปรุงการบริหารความเสี่ยง การควบคมุ และการกำกับดูแล 

2. สอบทานระบบการปฏิบัติงานตามกฎ ระเบียบ และขอบังคับที่เก่ียวของกับการดำเนินงาน รวมทั้ง

ขอกำหนดอ่ืนของหนวยงานของรัฐ 

3. สอบทานความถูกตองและเชื่อถือไดของขอมูลการดำเนินงาน และการเงินการคลัง 

4. สอบทานระบบการดูแลรักษา และความปลอดภัยของทรัพยสินของหนวยรับตรวจใหมีความเหมาะสมกับ

ประเภทของทรัพยสินนั้น 

5. วิเคราะหและประเมินความมีประสทิธิภาพ ประหยัดและคุมคาในการใชทรัพยากร 

 ประเภทของการตรวจสอบภายใน  

                ลักษณะการดำเนินงานของแตละองคกรที่มีความหลากหลายแตกตางกัน ทำใหจำเปนตองใชวิธีปฏิบัติการ

ตรวจสอบใหเหมาะสม เพ่ือใหมั่นใจวางานตรวจสอบภายในครอบคลุมถึงกิจกรรมตาง ๆ  ในองคกร โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือให

ทราบถึงจุดออน จุดแข็งของการบริหารงาน ระบบการควบคุมภายในความถูกตองเชื่อถือไดของขอมูลทางบัญชีและการเงิน 

การควบคุมดูแลและการใชทรัพยากร การปฏิบัติตามระเบียบคำสั่ง การประเมินประสิทธิผล ประสิทธิภาพและความ

ประหยัดในการจดัการและการบริหารงานของผูบริหารในองคกร จากนั้นจึงรวบรวมขอบกพรองตาง ๆ ทำรายงานเสนอแนะ

ฝายบริหาร เพื่อพิจารณาสั่งการตอไป 

วัตถุประสงค และเปาหมายของการตรวจสอบแตละระบบงาน หรือแตละกิจกรรมจะมีสวนสำคัญในการกำหนด

วิธีการตรวจสอบ และสามารถแยกประเภทของการตรวจสอบภายในที่ใชกันโดยทั่วไปเปน  6 ประเภท ดังนี้  

1. การตรวจสอบทางการเงิน (Financial Auditing) 

2. การตรวจสอบการดำเนินงาน (Performance Auditing)  

3. การตรวจสอบการบริหาร (Management Auditing) 

4. การตรวจสอบการปฏิบัติตามขอกำหนด (Compliance Auditing) 

5. การตรวจสอบระบบงานสารสนเทศ (Information System Auditing)  

6. การตรวจสอบพิเศษ (Special Auditing)  
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การตรวจสอบทางการเงิน (Financial Auditing) เปนการสอบทานความถูกตองเชื่อถือไดของขอมูลและตัวเลข

ตาง ๆ ทางการเงิน การบัญชีและรายงานทางการเงิน โดยครอบคลุมถึงการดูแลปองกันทรัพยสิน และประเมินความเพียงพอ

ของระบบการควบคุมภายในของระบบงานตาง ๆ วาจะสรางความมั่นใจอยางสมเหตุสมผลไดวาขอมูลที่บันทึกในบัญชี 

รายงาน ทะเบียน และเอกสารตาง ๆ ถูกตอง และสามารถสอบทานไดหรือเพียงพอที่จะปองกันการรั่วไหล สูญหาย ของ

ทรัพยสินตาง ๆ ได  

การตรวจสอบการดำเนินงาน (Performance Auditing) เปนการตรวจสอบผลการดำเนินงานตามแผนงาน งาน

และโครงการขององคกร ใหเปนไปตามวัตถุประสงคและเปาหมาย หรือหลักการที่กำหนด การตรวจสอบเนนถึง

ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและความคุมคา โดยตองมีผลผลิตและผลลัพธเปนไปตามวัตถุประสงคหรือเปาหมาย ซึ่งวัดจาก

ตัวชี้วัดที่เหมาะสม ทั้งนี้ตองคำนึงถึงความเพียงพอ ความมีประสิทธิภาพของการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน

ขององคกรประกอบดวย                                                                                                                                                                                                                     

การตรวจสอบการบริหาร (Management Auditing) เปนการตรวจสอบประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และการ

บริหารงานดานตาง ๆ ขององคกร วามีระบบการบริหารจัดการเก่ียวกับการวางแผน การควบคุม การบริหารงบประมาณ 

การกำกับดูแลในเรื่องตาง ๆ เชน การเงิน การพัสดุ และทรัพยสิน รวมทั้งการบริหารงานดานตาง ๆ วาเปนไปอยาง

เหมาะสมและสอดคลองกับภารกิจขององคกร รวมทั้งเปนไปตามหลักการบริหารงานและหลักการกำกับดูแลที่ดี    (Good 

Governance)  

การตรวจสอบการปฏิบัติตามขอกำหนด (Compliance Auditing) เปนการตรวจสอบการปฏิบัติงานตาง ๆ 

ขององคกรวาเปนไปตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคบั คำสั่ง มติคณะรัฐมนตรี ที่เกี่ยวของที่กำหนดทั้งจากภายนอก

และภายในองคกรการตรวจสอบประเภทนี้ อาจจะทำการตรวจสอบโดยเฉพาะหรือถือเปนสวนหนึ่งของการตรวจสอบทาง

การเงนิ หรือการตรวจสอบการดำเนินงานก็ได 

   การตรวจสอบระบบงานสารสนเทศ (Information System Auditing) เปนการพิสูจนความถูกตองและเชื่อถือ

ไดของขอมูลที่ไดจากการประมวลผลดวยคอมพิวเตอร การเขาถึงขอมูลในการปรับปรุงแกไขและการรักษาความปลอดภัย

ของขอมูล การตรวจสอบประเภทนี้เปนสวนหนึ่งของงานตรวจสอบภายในเกือบทุกงานท่ีนำระบบคอมพิวเตอรมาใชในการ

ปฏิบัติงานไมวา เปนการตรวจสอบทางการเงิน การตรวจสอบการดำเนินงาน หรือการตรวจสอบการบริหาร ผูตรวจสอบ

ภายในจึงจำเปนตองมีความรูในระบบงานสารสนเทศนี้  เพ่ือใหสามารถดำเนินการตรวจสอบไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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            การตรวจสอบประเภทนี้อาจจางผูตรวจสอบที่มีความเชี่ยวชาญทางคอมพิวเตอรโดยตรงมาดำเนินการตรวจสอบ ใน

กรณีที่เปนเทคนิคเฉพาะ ผูตรวจสอบภายในอาจมีความรู ความชำนาญ ไมเพียงพอ และตองใชเวลานานพอสมควรที่จะ

เรียนรู ซึ่งอาจทำเกิดความเสียหายแกงานขององคกรได วัตถุประสงคที่สำคัญที่สุดของการตรวจสอบระบบงานสารสนเทศ ก็

เพ่ือใหทราบถึงความนาเชื่อถือของขอมูลและความปลอดภัยของระบบการประมวลผลดวยคอมพิวเตอร 

 การตรวจสอบพิเศษ (Special Auditing) การตรวจสอบประเภทนี้บางองคกรเรียกวาเปนงาน Ad Hoc หรืองาน

เสริม เปนการตรวจสอบที่ไดรับมอบหมายจากฝายบริหาร หรือคณะกรรมการตรวจสอบ หรือกรณีที่มีการทุจริต หรือมี

แนวโนมที่อาจจะกอใหเกิดการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ ซึ่งผูตรวจสอบภายในจะดำเนินการตรวจสอบเพ่ือคนหาสาเหตุ 

ขอเท็จจริง ผลเสียหาย ผูรับผิดชอบ พรอมทั้งเสนอแนะแนวทางการดำเนนิการ หรือมาตรการการปองกัน 

 จรรยาบรรณของผูตรวจสอบภายใน 

  เพ่ือใหการปฏิบัติหนาที่ตรวจสอบภายในของผูตรวจสอบภายในเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ไดรับการยกยอง และ

ยอมรับจากบุคคลทั่วไป ผูตรวจสอบภายในถึงประพฤติปฏิบัติตนภายใตกรอบความาประพฤติที่ดีงาม ในอันที่จะนำมาซึ่ง

ความเชื่อมัน และการใหคำปรึกษาอยางเที่ยงธรรม เปนอสิระ และเปยมดวยคุณภาพ ดังนั้นผูตรวจสอบภายในพึงยึดถือและ

ดำรงไวซึ่งหลักปฏิบัติดังตอไปนี้ 

1. ความซื่อสัตย (Integrity) ความซื่อสัตยของผูตรวจสอบภายในจะสรางใหเกิดความไววางใจและทำใหดุลยพินิจของ

ผูตรวจสอบภายในมีความนาเชื่อถือและยอมรับจากบุคคลท่ัวไป โดยผูตรวจสอบภายในจะตอง 

- ปฏิบัติหนาที่ของตนดวยความซื่อสัตย ขยันหมั่นเพียร มีความรับผิดชอบ  

- ตองปฏิบัติตามกฎหมาย หลักเกณฑ ขอบังคับ และเปดเผยขอมูลตามวิชาชีพที่กำหนด  

- ตองไมเขาไปเกี่ยวของในการกระทำใด ๆ ท่ีขัดตอกฎหมาย หรือไมเขาไปมีสวนรวมในการกระทำที่อาจจะนำ

ความเสื่อมเสียมาสูวิชาชีพการตรวจสอบภายใน หรือสรางความเสียหายตอองคกร 

- ตองใหความเคารพและสนับสนุนการปฏิบัติตามกฎหมาย หลักเกณฑ ขอบังคับ และจรรยาบรรณขององคกร 
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2. ความเที่ยงธรรม (Objectivity) ผูตรวจสอบภายในจะแสดงความเท่ียงธรรมเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพในการรวบรวม

ขอมูล ประเมินผล และรายงานดวยความไมลำเอียง ผูตรวจสอบภายในตองทำหนาที่อยางเปนธรรมในทุก ๆ 

สถานการณ และไมปลอยใหความรูสึกสวนตนหรือความรูสึกนึกคิดของบุคคลอ่ืนเขามามีอิทธิพลเหนือการ

ปฏิบัติงาน โดยผูตรวจสอบภายใน:- 

- ไมมีสวนเกี่ยวของหรือสรางความสัมพันธใด ๆ ที่จะนำไปสูความขัดแยงกับผลประโยชนขององคกร รวมทั้ง

กระทำการใด ๆ ที่จะทำใหเกิดอคติ ลำเอียง จนเปนเหตุใหไมสามารถปฏิบัติงานตามหนาที่ความรับผิดชอบได

อยางเที่ยงธรรม 

- ไมพึงรับสิ่งของใด ๆ ที่จะทำใหเกิดหรือกอใหเกิดความไมเที่ยงธรรมในการใชวิจารณญาณเยี่ยงผูประกอบ

วิชาชีพพึงปฏิบัต ิ

- เปดเผยหรือรายงานขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญทั้งหมดที่ตรวจพบ ซึ่งหากละเวนไมเปดเผยหรือไมรายงาน

ขอเท็จจริงดังกลาวแลวอาจจะทำใหรายงานบิดเบือนไปจากขอเท็จจริง หรือเปนการปดบังการกระทำผิดตาม

กฎหมาย 

3. การปกปดความลับ (Confidentiality) ผูตรวจสอบภายในจะเคารพในคุณคา และสิทธิของผูเปนเจาของขอมูลที่ได

รับทราบจากการปฏิบัติงาน และไมเปดเผยขอมูลดังกลาวโดยไมไดรับอนุญาตจากผูที่มีอำนาจหนาที่โดยตรง

เสียกอน ยกเวนในกรณีท่ีมีพันธะในแงของงานอาชีพและเก่ียวของกับกฎหมายเทานั้น โดยผูตรวจสอบภายในตอง 

- มีความรอบคอบในการใชและรักษาขอมูลตาง ๆ ที่ไดรับจากการปฏิบัติงาน 

- ตองไมนำขอมูลตาง ๆ ที่ไดรับจากการปฏิบัติงานไปใชแสวงหาผลประโยชนเพ่ือตนเอง และจะไมกระทำการใด 

ๆ ที่ขัดตอกฎหมายและประโยชนขององคกร 

4. ความสามารถในหนาที่ (Competency) ผูตรวจสอบภายในจะนำความรู ทักษะ และประสบการณมาใชในการ

ปฏิบัติงานอยางเต็มที ่โดยผูตรวจสอบภายในตอง:- 

- ปฏิบัติหนาที่เฉพาะในสวนที่ตนมีความรู ความสามารถ ทักษะ และประสบการณที่จำเปนสำหรับการ

ปฏิบัติงานเทานั้น 

- ปฏิบัติหนาที่โดยยึดหลักมาตรฐานการตรวจสอบภายในสำหรับหนวยงานของรัฐ 

- พัฒนาศักยภาพของตนเอง รวมทั้งพัฒนาประสิทธิผล และคุณภาพของการใหบริการอยางสม่ำเสมอ และ

ตอเนื่อง 
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5. นิยาม (Definition) :  

 การปฏิบัติงานตรวจสอบ หมายถึง กระบวนการในการใหความเชื่อมั่น และการใหคำปรึกษาอยาง

เที่ยงธรรมและเปนอิสระ เพ่ือเพิ่มคุณคาและปรับปรุงการดำเนินงานขององคกร และจะชวยใหองคกรบรรลุถึง

เปาหมายและวัตถุประสงคท่ีกำหนดไวดวยการประเมิน และปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเสี่ยง 

การควบคุม และการกำกับดูแลอยางเปนระบบและเปนระเบียบ โดยใชวิธีการ สอบทาน รวบรวมขอมูล เอกสาร 

หลักฐานตาง ๆ ที่เกี่ยวของ เพ่ือวิเคราะหและประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยรับตรวจ วาเปนไปตามนโยบาย 

แผนงาน ระเบียบปฏิบัติขององคกรรวมทั้งกฎหมายที่เก่ียวของ เสนอขอเท็จจริง หรือขอมูลที่ไดจากการตรวจสอบ 

รวมทั้งขอเสนอแนะตอฝายบริหาร เพ่ือประกอบการตัดสินใจในการบริหารงาน 

                  การตรวจสอบภายใน   หมายถึง   กิจกรรมการใหความเชื่อมั่น และการใหคำปรึกษาอยางเที่ยงธรรม

และเปนอิสระ เพ่ือเพ่ิมคุณคาและปรับปรุงการดำเนินงานขององคกร และจะชวยใหองคกรบรรลุถึงเปาหมายและ

วัตถุประสงคที่กำหนดไวดวยการประเมิน และปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเสี่ยง การควบคุม 

และการกำกับดูแลอยางเปนระบบและเปนระเบียบ    

                  แผนการตรวจสอบ (Audit Plan)  หมายถึง แผนการปฏิบัติงานที่หัวหนาหนาวยตรวจสอบภายใน

จัดทำขึ้นไวลวงหนาเกี่ยวกับเรื่องที่จะตรวจสอบ จำนวนหนวยรับตรวจ ระยะเวลาที่ใชในการปฏิบัติงาน ผูรับผิดชอบ

ในการตรวจสอบ รวมท้ังงบประมาณที่ใชในการปฏิบัติงานตรวจสอบ เพ่ือใหงานตรวจสอบดำเนินไปอยางราบรื่น ทัน

ตามกำหนดระยะเวลา 

                  แผนการปฏิบัติงาน (Engagement Plan)  หมายถึง แผนปฏิบัติงานที่ผูตรวจสอบภายในซึ่งไดรับ

มอบหมายใหดำเนินการตรวจสอบไดจัดทำขึ้นลวงหนาวาจะ ตรวจสอบเรื่องใด ที่หนวยรับตรวจใด ดวยวัตถุประสงค

ใดมีขอบเขตการตรวจสอบอยางไร ใชวิธีการตรวจสอบใด และใชระยะเวลาเทาไร จึงจะทำให การปฏิบัติงาน

ตรวจสอบบรรลุผลสำเร็จตามที่ไดรับมอบหมายจากแผนการตรวจสอบ 

 การตรวจสอบภาคสนาม หมายถึง การปฏิบัติงานตรวจสอบ โดยการสอบทาน และรวบรวมหลักฐาน 

เพ่ือวิเคราะหและประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงานตาง ๆ วาเปนไปตาม นโยบาย แผนงาน กฎ ระเบียบ 

ขอบังคบัของมหาวิทยาลัยฯ รวมทั้งกฎหมายที่เก่ียวของ และบันทึกขอตรวจพบตาง ๆ ไวในกระดาษทำการ 
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           กระดาษทำการ (Working Papers) หมายถึง เอกสารที่ผูตรวจสอบภายใน จัดทำขึ้นในระหวางการ

ตรวจสอบเพื่อบันทึกรายละเอียดการทำงาน ซึ่งประกอบดวยขอมูลตาง ๆ ที่ใชในการตรวจสอบ ขอบเขตการ

ตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ ระยะเวลาที่ใชในการตรวจสอบ ขอมูลจากการประเมินและวิเคราะห และผลสรุปของ

การตรวจสอบเพ่ือใชเปนแนวทางในการรายงานผลการปฏิบัติงาน 

 การทุจริต (Fraud) หมายถึง การกระทำที่กฎหมายระบุวา เปนการฉอฉล หลอกลวง ปกปด หรือละเมิด

อำหนาหนาที่ตามความรับผิดชอบ และเปนการกระทำที่เกิดขึ้นโดยปราศจากการขมขู บังคับ หรือมีเหตุบีบคั้นจาก

ผูอื่น การทุจริตคือการกำทำของบุคคล กลุมบุคคล หรือองคกร เพ่ือใหไดมาซึ่งทรัพยสิน เงินทอง หรือบริการพิเศษ

โดยไมตองจายเงนิหรือคาตอบแทนใด ๆ หรือเปนการกระทำเพ่ือกอใหเกิดผลประโยชนสวนตัวหรือผลประโยชนทาง

ธุรกิจอื่น 

 การตรวจสอบ Ad Hoc หมายถึง การตรวจสอบเพ่ือวัตถุประสงคอยางใดอยางหนึ่ง เปนการเฉพาะกิจ 

ซึ่งไมไดวางแผนไวกอน เพ่ือใหทราบขอเท็จจริงที่สมบูรณ ถูกตอง 

 หนวยรับตรวจ หมายถึง หนวยงานที่รับผิดชอบในการปฏิบัติงานในดานตาง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยฯ 

ซึ่งมีหนาที่อำนวยความสะดวกและใหความรวมมือแกผูตรวจสอบภายใน, จัดเตรียมเอกสารหลักฐานที่เก่ียวกับการ

ดำเนินงานรวมถึงขอมูลที่เก่ียของใหครบถวน สมบูรณ พรอมที่จะตรวจสอบได, จัดทำบัญชีและจัดเก็บเอกสาร

ประกอบรายการบัญชีพรอมที่จะใหผูตรวจสอบภายในตรวจสอบได, จัดใหมีระบบการเก็บเอกสารในการปฏิบัติงาน

ที่เหมาะสมและครบถวน, ชี้แจงและตอบขอซักถามตาง ๆ พรอม้ังหาขอมูลเพิ่มเติมใหแกผูตรวจสอบภายใน และ

ปฏิบตัิตามขอทักทวง ขอเสนอแนะ ของผูตรวจสอบภายใน ในเรื่องตาง ๆ ที่อธิการบดีสั่งการ 

 การสรางมูลคาเพ่ิม (Add Value) หมายถึงการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในดวยความเท่ียงธรรมในอันที่

จะเปนการสรางมูลคาเพ่ิมใหกับมหาวิทาลัย และผูที่มีสวนเก่ียวของ โดยทำใหหนวยงานของรัฐสามารถปรับปรุงการ

ดำเนินงานใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งข้ึน ซึ่งอาจดำเนินการในรูปแบบของการใหคำปรึกษา แนะนำ หรือ

การรายงานเปนลายลักษณอักษา หรืออื่น ๆ ที่เห็นสมควรเพ่ือใหการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยฯ สามารถบรรลุ

เปาหมายตามที่วางไว 
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 งานบริการใหความเชื่อมั่น (Assurance Services) หมายถึง การตรวจสอบหลักฐานตาง ๆ อยางเท่ียง

ธรรม เพ่ือใหไดมาซึ่งการประเมินผลอยางอิสระโดยการปรับปรุงประสิทธิภาพในกระบวนการการกำกับดูแล การ

บริหารความเสี่ยง และการควบคุมของหนวยงาน เชนการตรวจสอบงบการเงิน ผลการดำเนินงาน การปฏิบัติตาม

กฎ ระเบียบ ขอบังคับ ความมั่นคงปลอดภัยของระบบตาง ๆ และการตรวจสอบความถูกตองและเชื่อถือไดของ

ขอมูลทางการเงินการบัญชี เปนตน 

 งานบริการใหคำปรึกษา (Consulting Services) หมายถึง การบริการใหคำปรึกษาแนะนำ และบริการ

อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของโดยลักษณะงาน และขอบเขตของงงานจะจัดทำขอตกลงรวมกับผูรับบริการและมีจุดประสงคเพ่ือ

เพ่ิมคุณคาใหกับมหาวิทยาลัย โดยการปรับปรุงกระบวนการการกำกับดูแล การบริหารความเสี่ยง และการควบคุม

ขององคกรใหดีขึ้น เชนการใหคำปรึกษาแนะนำในเรื่องความคลองตัวในการดำเนินงาน การออกแบบระบบงาน 

วิธีการตาง ๆ ในการปฏิบัติงาน และการฝกอบรม เปนตน 
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Internal Audit Unit : KMUTT

Start.

หน่วยรับตรวจ
หวัหนา้หน่วย

ตรวจสอบ

ผูต้รวจสอบ

ภายใน

IAU-IA-S-P01-00นางศิรินาฏ ลือชาเชวง

4. 

พจิารณา

อธิการบดี
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ

5.

ลงนามอนุมัติ

6. 

มอบหมายงาน

15 วัน

5 วัน

5 วนั

No Yes

7.

จัดทําแผนปฏิบัติการ

8.

พิจารณา

9.

จัดทําเอกสารการเปด

ตรวจ

No

Yes

A

3-5 วนั

1 วัน

1.

สํารวจขอมูล

เบื้องตน

2.

ประเมินความ

เส่ียงและการ

ควบคุมภายใน

3.

วางแผนการ

ตรวจสอบ

ประจําป/

แผนระยะยาว

3. IAU-IA-S-F01-00-01

7. IAU-IA-S-F01-00-02

9. IAU-IA-S-F01-00-03

27 เม.ย. 64
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11.

ตรวจสอบภาคสนาม

YES

หน่วยรับตรวจหวัหนา้หน่วย

ตรวจสอบ

ผูต้รวจสอบ

ภายใน

IAU-IA-S-P01-00นางศิรินาฏ ลือชาเชวง

14.

พิจารณา

NO

10.

เปดงานตรวจสอบ

(ลงนามรับทราบ)

อธิการบดี
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ

A

20-30 วัน

12.

สรุปผลการตรวจสอบ

13.

จัดทํารายงานการปด

ตรวจ

 5 วัน

 1 วัน

15.

จัดทําบันทกึแจงการ

ปดตรวจ

B

16.1

ประชุมปดงาน

ตรวจสอบ (แจงผลการ

ตรวจสอบ)

17. สรุปผลการ

ตรวจฯ และชี้แจง

16.2

ประชุมปดงาน

(รับทราบผลการ

ตรวจ)

11. IAU-IA-S-F01-00-04

13. IAU-IA-S-F01-00-05

13. IAU-IA-S-F01-00-06

13. IAU-IA-S-F01-00-07
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Internal Audit Unit : KMUTT

19.

จัดทํารายงานการ

ตรวจสอบ

หน่วยรับตรวจหวัหนา้หน่วย

ตรวจสอบ

ผูต้รวจสอบ

ภายใน

IAU-IA-S-P01-00นางศิรินาฏ ลือชาเชวง

20.

สอบทานรายงาน

NO

23.

รบัทราบและ

ดําเนินการ

อธิการบดี
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ

B

 1-3 วัน

 1 วนั

21.

พิจารณา ส่ังการ

24.

สรุปผลการดาํเนนิงาน

YES

 1 วัน

 1 วัน

C

18.

รวบรวมและวิเคราะห

ขอมูล

25.

จัดทํารางวาระ

NO

22. 1

26.

สอบทานรางวาระ

Yes

19. IAU-IA-S-F01-00-08

25. IAU-IA-S-F01-00-09
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IAU-IA-S-W01-00กลุ่มงานตรวจสอบภายใน

Internal Audit Umit

กลุ่มงานตรวจสอบภายใน : มจธ.

Internal Audit Unit : KMUTT

หน่วยรับตรวจหวัหนา้หน่วย

ตรวจสอบ

ผูต้รวจสอบ

ภายใน

IAU-IA-S-P01-00นางศิรินาฏ ลือชาเชวง

อธิการบดี
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ

28.

สรุปมติคณะ

กรรมการฯ

29.

รบัทราบ

ดําเนินการ

30..

END

27.

พิจารณา ส่ังการ

Yes

C
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1.วิธกีาร (Methods) :

1. หัวหนากลุมงานตรวจสอบภายใน สำรวจขอมูลเบื้องตน เพ่ือประกอบการประเมินความเสี่ยง การ

ควบคุมภายใน โดยการเก็บรวบรวมขอมูลที่เก่ียวของดังนี้

1.1 รายงานผลการตรวจสอบของปกอน   

1.2 แบบสอบถามการควบคุมภายใน  

1.3 แบบรายงานการควบคุมภายใน  

1.4 เงินงบประมาณที่ไดรับจัดสรร  

1.5 ขอมูลการถูกฟองรอง รองเรียนจากสำนักงานนิตกิาร เปนตน 

2. หัวหนากลุมงานตรวจสอบภายใน ดำเนินการประเมินความเสี่ยง การควบคุมภายใน จากขอมูลที่ได

จากการสำรวจเบื้องตน โดยการกำหนดระดับความเสี่ยง ใหคะแนนความเสี่ยง และจัดลำดับความ

เสี่ยง

3. หัวหนากลุมงานตรวจสอบภายใน วางแผนการตรวจสอบประจำป หรือแผนระยะยาว โดยพิจารณา

จากผลการประเมินความเสี่ยง การควบคุมภายใน และเสนอแผนการตรวจสอบประจำป หรือแผน

ระยะยาวตอคณะกรรมกาตรวจสอบเพ่ือพิจารณาแผนการตรวจสอบประจำป

4. คณะกรรมการตรวจสอบ พิจารณาแผนการตรวจสอบประจำป:-

- เห็นควรใหมีการปรับปรุง แกไข หรือเพิ่มเติมแผนการตรวจสอบประจำป หัวหนากลุมงาน

ตรวจสอบภายในจะดำเนินการแกไขแผนการตรวจสอบและนำเสนอคณะกรรมการตรวจสอบใหม

- เห็นชอบกับแผนการตรวจสอบประจำป หัวหนากลุมงานตรวจสอบภายในจะนำเสนอแผนการ

ตรวจสอบประจำปตออธิการบดีเพ่ืออนุมัติแผนการตรวจสอบประจำป

5. อธิการบดี พิจารณาลงนามอนุมตัิแผนการตรวจสอบประจำป

6. หัวหนากลุมงานตรวจสอบภายใน มอบหมายงานใหแกผูตรวจสอบภายในหลังจากที่แผนการ

ตรวจสอบประจำป หรอืแผนระยะยาว ไดรับการลงนามอนุมัติจากอธิการบดีแลว

7. ผูตรวจสอบภายใน ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ ตามแผนการตรวจสอบประจำปที่ไดรับ

มอบหมายจากหัวหนากลุมงานตรวจสอบภายใน ซึ่งแผนปฏิบตัิการจะระบุถึงกิจกรรม งาน โครงการที่

จะดำเนินการตรวจสอบ หนวยงานที่จะดำเนินการตรวจสอบ วัตถุประสงคการตรวจสอบ ระยะเวลาที่

ใชในการตรวจสอบ ขอบเขตของการตรวจสอบ วิธีการที่จะใชในการตรวจสอบ ฯลฯ และเสนอ

หัวหนากลุมงานตรวจสอบภายในเพ่ือพิจารณาแผนปฏิบัติงานตรวจสอบ
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8. หัวหนากลุมงานตรวจสอบภายใน พิจารณาแผนปฏิบัติการตรวจสอบ:-

- เห็นชอบกับแผนการปฏิบัติงาน จะลงนามในแผนปฏิบัติการตรวจสอบ เพ่ือใหผูตรวจสอบภายใน

แจงหนวยรับตรวจเพ่ือดำเนินการตามแผนตอไป

- เห็นควรใหมีการแกไข ปรับปรุง เพ่ิมเติมกิจกรรมที่ควรตรวจสอบ ผูตรวจสอบภายในจะตอง

ดำเนินการปรับปรุง แกไข แผนการปฏิบัติงานตรวจสอบและเสนอหัวหนากลุมงานตรวจสอบ

ภายในเพ่ือพิจารณาใหม

9. ผูตรวจสอบภายในจัดทำเอกสารการเปดการตรวจสอบเพ่ือแจงหนวยรับตรวจใหรับทราบระยะเวลา

การเขาตรวจสอบ วัตถุประสงคการตรวจสอบ รวมถึงเอกสารตาง ๆ ที่หนวยรับตรวจจะตอง

ดำเนินการจัดเตรียมเพ่ือใหผูตรวจสอบภายในดำเนินการตรวจสอบ สอบทาน

10. หนวยรับตรวจ โดยผูบริหารสูงสุดของหนวยรับตรวจ และบุคลากรผูเก่ียวของของหนวยรับตรวจ รวม

ประชุมเปดงานการตรวจสอบกับผูตรวจสอบภายในเพ่ือรับทราบ:-

10.1 วัตถุประสงคการตรวจสอบ 

10.2 ระยะเวลาที่จะใชในการดำเนินการของผูตรวจสอบภายใน 

10.3 สถานท่ี ที่ผูตรวจสอบภายในขอความอนุเคราะหใหหนวยรับตรวจโปรดดำเนินการจัดเตรียม

สถานท่ีเพ่ือสะดวกในการปฏิบัติงานของผูตรวจสอบภายใน รวมถึงเพ่ือปองกัน เก็บรักษา

เอกสารหลักฐานตาง ๆ ที่ใชในการตรวจสอบ  

10.4 เอกสารหลักฐานตาง ๆ ที่หนวยรับตรวจจะตองดำเนินการเตรียมใหผูตรวจสอบภายในเพ่ือ

ดำเนินงานการตรวจสอบ 

10.5 ผูตรวจสอบภายใน รับทราบขอมูลเพ่ือเติม หรือความตองการของผูบริหารของหนวยรับตรวจ

ที่ตองการใหผูตรวจสอบภายในดำเนินการเพ่ิมเติมจากแผนปฏิบัติงานการตรวจสอบ 

10.6 ผูบริหารของหนวยรับตรวจจะตองลงนามรับทราบการเปดการตรวจสอบ ของผูตรวจสอบ

ภายใน 

11. ผูตรวจสอบภายในดำเนินการปฏิบัติงานตรวจสอบตามแผนปฏิบัติงานตรวจสอบ โดยดำเนินการ

ตรวจสอบเอกสาร หลักฐานตาง ๆ รวมถึงทรัพยสินของหนวยรับตรวจ ซึ่งผูตรวจสอบภายในจะตอง

ดำเนินการตรวจสอบอยางเปนอิสระ เท่ียงธรรม โดยใชเทคนิคการตรวจสอบตาง ๆ ตามความ

เหมาะสม เพียงพอ ที่จะนำมาวิเคราะห และประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยรับตรวจ วาเปนไป

ตามเปาหมาย วัตถุประสงค นโยบาย แผนงาน กฎ ระเบียบ ขอบังคับตาง ๆ ที่เก่ียวของ และบันทึก

ผลการตรวจสอบ ขอตรวจพบ ขอสังเกตตาง ๆ ไวในกระดาษทำการ (Working Paper)
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เทคนิคการตรวจสอบ ที่ผูตรวจสอบภายในสามารถเลือกใชไดตามความเหมาะสม เพื่อใหเกิดความ

เพียงพอในการที่จะนำมาวิเคราะห และประเมินผล ประกอบดวย:- 

ที ่ เทคนิค วธิีการ

ตรวจสอบ 

ความหมาย วัตถุประสงคของการตรวจสอบ 

1 ก า ร ต ร ว จ ดู

(Inspection) 

เปนการตรวจดเูอกสารหลักฐานตางๆ และ

ทรัพยสินที่มีรปูราง เชน พันธบัตรรัฐบาล ตั๋ว

สัญญาใชเงิน โฉนดที่ดิน เอกสารการลงหุน 

กรมธรรมประกันภัย 

- ทรัพยสินมีอยูจรงิ

- มีกรรมสิทธิ์ในทรัพยสิน

- สภาพของทรัพยสิน

- ปริมาณของทรัพยสิน (หากใชเทคนิคการ

ตรวจนับดวย)

- ดูมูลคาทรัพยสิน

ขอจำกัด

- สินทรัพยน้ันตองมรีปูราง

2 การสังเกตการณ 

(Observation) 

เปนการสังเกตดวยตา เ พ่ือชวยใหผูตรวจสอบ

ไดทราบถึงขอเท็จจริงทีเปนอยูรวมถึงการใช

วิจารณญาณสิ่งท่ีไดเห็นและบันทกึไว เชน 

สังเกตการณปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีจาย

เงนิเดือน สังเกตการณตรวจนับสินคา 

สังเกตการณอนุมัต ิและการผานเอกสาร และ

ความเหมาะสมของการ ปฏิบัติงานวาไดกร 

ะทำตามวิธทีี่กำหนดไว 

- ผลงานมีความถูกตอง เช่ือถือได

- มีการปฏิบติัตามระบบที่กำหนดไว

ขอจำกัด

- ขอมูลที่ไดจากการปฏิบัติงานจริงใน

ชวงเวลาที่สังเกตเทานั้น ซึ่งอาจจะไมจริง

ทั้งหมดถาจะใหสามารถสรุปรวมไดตอง

หาเอกสารหลักฐานเพ่ิมเติมมายืนยัน

เพ่ือใหหนวยงานท่ีรับตรวจยอมรบั

ขอสังเกตและยินยอมแกไขตามขอสังเกต

ของผูตรวจสอบ

3 การตรวจนับ 

(Counting) 

เปนการพิสูจนปริมาณและคณุภาพของสิ่งท่ี

ตองการตรวจวา มีอยูจริง ครบถวนตามที่

บันทึกไวโดยตรงใหเห็นดวยตาตนเองสภาพ

ของสินทรัพย (ชำรุด/เสียหาย) การเก็บดูแล

รักษา 

- พิสูจนความมีอยูจริง เชน เงินสดสนิคา

หลักทรัพย

- มีการแสดงมูลคาถูกตอง

- มีกรรมสิทธิ์และภาระผูกพัน



กลุมงานตรวจสอบภายใน : 

มจธ. 

 Internal Audit Unit : 

KMUTT 

วิธีการปฏิบตังิาน 

Work Instruction 

หนา  : 5 / 18 

Page : 

ชื่อหลัก  : การตรวจสอบตามแผนงานประจำป 
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อางอิง :  IAU-IA-S-P01-00 

Ref.      :  

จัดทำโดย  : นางศิรินาฏ ลือชาเชวง 
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ที ่ เทคนิค วธิีการ

ตรวจสอบ 

ความหมาย วตัถุประสงคของการตรวจสอบ 

4 การยืนยันยอด 

(Confirmation) 

เปนการที่ผูตรวจสอบขอใหบคุคลภายนอก

ซึ่งทราบเกี่ยวกับหลักฐานตางๆ ใหการ

ยืนยันเปนลายลักษณอักษรมายังผู

ตรวจสอบโดยตรง 

เปนหลักฐานที่เช่ือถือไดมากที่สดุ ถาปฏิบัติ

โดยถูกตอง และผูตรวจสอบตองควบคุม

และสอบทานการยืนยันยอด รวมท้ังการ

จัดสงใหผูรับเองและตองเปนผูรับคำตอบ

โดยตรง 

- พิสูจนความถูกตองครบถวน เชน ลูกหนี้

เจาหนี้ เงินฝากธนาคารเงนิรบัฝาก ฯลฯ

- กรรมสิทธิ์ในสินทรัพยและภาระผกูพัน

- พิสูจนความมีอยูจริง

- มีการแสดงมูลคาถูกตอง

ขอจำกัด

- อาจไมไดรับความรวมมือในการตอบ

ยืนยันใหผูตรวจสอบ

5 การตรวจสอบ

เอกสารใบสำคัญ

(Examination 

of Original 

Documents) 

หรือการตรวจ

Vouching 

เปนการตรวจสอบเอกสารหลักฐานที่บันทึก

ไวในสมุดบัญชี เชน ใบกำกับสินคา 

ใบกำกับภาษี  ใบเสร็จรับเงิน กรมธรรม

ประกันชวีิต สญัญาตาง ๆ และใบสำคัญ

จาย 

- พิสูจนความถูกตองของเอกสารกับรายงาน

บัญชี

- รายการเกิดข้ึนจริง

- มีกรรมสิทธิ์และภาระผูกพัน

- มีการตรีาคาหรือการแสดงมลูคา

- การแสดงรายการและการเปดเผยขอมูลใน

งบการเงิน

ขอควรระวัง 

- เอกสารนั้นเปนเอกสารจริง มิใชเอกสาร

ปลอม (โดยเฉพาะในกรณีทีก่ารควบคุม

ภายในไมรดักมุ)

- อาจไมแสดงถึงสภาพที่มีอยูจริง เชน สอบ

ทะเบียนรถยนตไมสามารถพิสจูนวารถมี

อยูจริง

- มีการบันทึกรายการโดยถูกตองครบถวน

6 การคำนวณ (Re-

computation) 

เปนการคำนวณตัวเลขในบัญชีซึ่งถือเปน

หลักฐานที่เชื่อถือไดมาก เชน บวกเลขใน

สมุดข้ันตน คำ นวณยอดคงเหลอืในบัญชี

แยกประเภท คำนวณคาเสื่อมราคา ฯลฯ 

- พิสูจนความถูกตองของตัวเลขในบัญชี

ขอจำกัด

- พิสูจนแตความถูกตองของผลลัพธแตมิได

พิสูจนแหลงท่ีมาของตัวเลขท่ีนำมา

คำนวณ



กลุมงานตรวจสอบภายใน : 

มจธ. 

 Internal Audit Unit : 

KMUTT 

วิธีการปฏิบตังิาน 

Work Instruction 

หนา  : 6 / 18 

Page : 

ชื่อหลัก  : การตรวจสอบตามแผนงานประจำป 

Main Procedure Name 

รหัส  : IAU-IA-S-W01-00 

Code : 

R03 

ฝายงาน  : กลุมงานตรวจสอบภายใน 

Department :  Internal Audit Unit 

ชื่อยอย  : . 

Sub Procedure Name 

อางอิง :  IAU-IA-S-P01-00 

Ref.      :  

จัดทำโดย  : นางศิรินาฏ ลือชาเชวง 

Prepared By : 

อนมุัติโดย : 

Approved By : 

วันที่อนุมัติ   : 27 เม.ย.64 

Approved Date  : 

ชื่อแฟม   : IAU-IA -S-P01-00 

File Name    : 

ที ่ เทคนิค วธิีการ

ตรวจสอบ 

ความหมาย วัตถุประสงคของการตรวจสอบ 

7 การตรวจสอบ

การผานรายการ 

(Posting) 

เปนการตรวจสอบความถูกตองและความ

ครบถวนของการผานรายการจากสมุด

ขัน้ตนไป บัญชีสมุดขั้นปลาย (แยก

ประเภท) และงบทดลองดวย เรียกกันวา 

การตรวจ Posting 

- พิสูจนความถูกตองครบถวน

ขอจำกัด

- เปนการพิสูจนความถูกตองของ การ

คัดลอกขอมูลเทานั้น ไมไดพิสูจนความ

สมบูรณของรายการ

8 การตรวจหา

รายการผิดปกต ิ

(Scanning) 

เปนการตรวจรายการในสมุดบัญชีตางๆ 

ในบัญชีแยกประเภท สมดุขั้นตน หรือ 

แหลงขอมูลอ่ืนๆ 

- ตรวจดรูายการท่ีผิดปกต ิซึ่งอาจทำใหพบ

ขอผิดพลาดที่สำคญัได ทั้งนี้ตองอาศัย

ความรู ทักษะ และประสบการณ ของ

ผูตรวจสอบเปนสำคญั เชน รายการคา

โทรศัพท คาน้ำประปาคาไฟฟา โดยปกติ

จะมี 12 รายการ (12 เดือน) ถามรีายการ

ไมครบตองติดตามใหไดขอเท็จจรงิ

ขอสังเกต 

- ควรสังเกตจากรายการท่ีไมเปนไปตามท่ี

ควรจะเปน เชน รายการจายเกินยกเลิก

ใบเสร็จที่ใชแลว มียอดอยูผิดดาน

ขอจำกัด 

- รายการผิดปกติมิใชหลักฐาน แตเปน

เครื่องชี้ใหทราบถึงความจำเปนทีต่องหา

หลักฐาน หรือใชเทคนิคอ่ืน

9 การสอบถาม 

(Inquiry) 

เปนการสอบถามผูบริหาร และพนกังาน

เพ่ือใหไดทราบขอเท็จจริงตางๆ ทีก่ี่ยวของ

และผูตรวจสอบควรทราบ ซึ่งอาจเปนลาย

ลักษณอักษรหรือวาจา เชน เหตุการณหลัง

วันสิ้นปบัญชีที่สำคญั หนี้สิน อาจเกิดภาย

หนา และภาระผูกพัน 

- ความมีอยูจริงหรือเกิดข้ึนจริง

- ความครบถวน

- กรรมสิทธิ์หรือภาระผูกพัน

- การตีราคาหรือแสดงมลูคา

- การแสดงรายการและการเปดเผยขอมูล

งบการเงิน

ขอจำกัด 

- เปนเพียงหลักฐานประกอบเทานั้นจำเปน

ตองพิสูจนความเช่ือถือที่ผูใหขอมูลดวย
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ความหมาย วัตถุประสงคของการตรวจสอบ 

10 การติดตาม

รายการ 

(Tracing) 

เปนการตดิตามตรวจสอบการบันทึก

รายการในบัญชีบางรายการท่ีเกิดข้ึนตั้งแต

ตนจนจบรายการ (ตดิตามตรวจสอบจาก

หลักฐานไปยังบัญชี) 

- ความครบถวน

- การตีราคาหรือการแสดงมูลคา

- การเปดเผยขอมลู

11 การตรวจสอบ

ความสัมพันธ

ของขอมูล 

เปนการตรวจสอบรายการท่ีเก่ียวของ

สัมพันธกันเนื่องจากขอมูลของรายการ

หนึ่งๆ อาจมีความสัมพันธกับรายการอ่ืนๆ 

ได เชน  

- ขาย - ตนทุนขาย/รับคืนสินคา/

ลูกหนี้การคา

- ซื้อ – เจาหนี้การคา

- ลูกหนี้การคา – คาเผื่อหนีส้งสัยจะ

สูญ

- เงนิใหกู – ดอกเบี้ยรับจากเงินใหกู

- ทรัพยสนิถาวร - คาเบ้ียประกัน/คา

เสื่อมราคา

- การแสดงมูลคา

- ความถูกตองของรายการท่ีเก่ียวของสัมพันธ

กัน

12 การตรวจทาน 

(Verification) 

เป็นการยนืยนัความจรงิ ความถกูตอ้ง 

ความแม่นยํา ความสมเหตุสมผล หรอื 

ความน่าเชืÉอถอืของสิÉงใดสิÉงหนึÉง โดยการ

หาหลกัฐานยนืยนักบัขอ้เทจ็จรงิทีÉปรากฏ

อยู่ 

ยนืยนัความจรงิ ความถูกตอ้ง ความแม่นยาํ 

ความสมเหตุสมผล หรอืความน่าเชืÉอถอืของ

สิÉงใดสิÉงหนึÉง 

13 การสืบสวน เป็นเทคนิคทีÉผูต้รวจสอบจะใชใ้นกรณีทีÉ

ไมส่ามารถคน้พบขอ้เทจ็จรงิ ซึÉงคาดว่ามี

อยู่หรอืควรจะเป็น ผูต้รวจสอบตอ้งคน้หา

ขอ้เทจ็จรงิโดยการสบืสวน 

เพืÉอคน้หาขอ้เทจ็จรงิ ซึÉงคาดว่ามอียู่หรอืควร

จะเป็น 
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ชื่อหลัก  : การตรวจสอบตามแผนงานประจำป 

Main Procedure Name 

รหัส  : IAU-IA-S-W01-00 

Code : 

R03 

ฝายงาน  : กลุมงานตรวจสอบภายใน 

Department :  Internal Audit Unit 

ชื่อยอย  : . 

Sub Procedure Name 

อางอิง :  IAU-IA-S-P01-00 

Ref.      :  

จัดทำโดย  : นางศิรินาฏ ลือชาเชวง 

Prepared By : 

อนมุัติโดย : 

Approved By : 

วันที่อนุมัติ   : 27 เม.ย.64 

Approved Date  : 

ชื่อแฟม   : IAU-IA -S-P01-00 

File Name    : 

ที ่ เทคนิค วธิีการ

ตรวจสอบ 

ความหมาย วัตถุประสงคของการตรวจสอบ 

14 การวิเคราะห

เปรียบเทยีบ 

(Analytical 

Tests) 

เปนวิธีการตรวจสอบโดยการวิเคราะห 

ความสัมพันธท่ีเปนไปอยางมเีหตผุลของ

ขอมูลทางการเงิน และขอมูลท่ีไมใช

ขอมูลทางการเงินวาเปนไปตามที่

คาดหมายไวหรือไม รวมถึง การ

เปลี่ยนแปลงข้ึนลงที่ผิดปกต ิ

- พิสูจนความถูกตองของรายการทางการเงิน

เพ่ือดูรายการทีผ่ิดปกติ

จุดเดน 

- ใชเวลาตรวจสอบและคาใชจายเพียงเล็กนอย

- เปนวิธีที่มีประสิทธิภาพถาใชกับลกัษณะ

รายการทีม่ีความสัมพันธชัดเจน

- ชวยลดการทดสอบในรายละเอียดของแตละ

บัญชีได หากผูตรวจสอบมคีวามพอใจใน

ความถูกตองเพียงพอของการตรวจสอบ

รายการนั้นมีความเสี่ยงและความมี

สาระสำคญัต่ำ

ขอสังเกต 

- หากผลการวิเคราะหเปรียบเทียบพบวา มี

ความแตกตางที่เปนสาระสำคัญตอการ

ตรวจสอบผูตรวจสอบตองสอบถามเหตผุล

และใชเทคนิคการตรวจสอบอ่ืนเพ่ิมเติม
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ชื่อหลัก  : การตรวจสอบตามแผนงานประจำป 

Main Procedure Name 

รหัส  : IAU-IA-S-W01-00 

Code : 

R03 

ฝายงาน  : กลุมงานตรวจสอบภายใน 

Department :  Internal Audit Unit 

ชื่อยอย  : . 

Sub Procedure Name 

อางอิง :  IAU-IA-S-P01-00 

Ref.      :  

จัดทำโดย  : นางศิรินาฏ ลือชาเชวง 

Prepared By : 

อนมุัติโดย : 

Approved By : 

วันที่อนุมัติ   : 27 เม.ย.64 

Approved Date  : 

ชื่อแฟม   : IAU-IA -S-P01-00 

File Name    : 

แผนปฏิบัติการตรวจสอบ ข้ึนอยูกับผูตรวจสอบภายในประเมินความเสี่ยง วาควรจะดำเนินการ

ตรวจสอบเรื่องใดบาง เชน:- 

ที ่ เรื่อง/หนวยรับตรวจ เอกสาร/หลักฐานที่ใช ระเบียบที่เก่ียวของ 

1 การตรวจสอบงบการเงิน 

- งบการเงนิของ ม.

- งบการเงินหนวยงานใน

กำกับ ม. เชน รร.ดรุณ

สิขาลัย, ศูนยหนังสือ

- งบทดลอง

- งบดุล

- งบกำไรขาดทุน

- งบแสดงการเปลี่ยนแปลงเงินสด (งบ

กระแสเงนิสด)

- สมุดรายวนัขั้นตน

- สมุดบัญชีแยกประเภท

- หนังสือรับรองบัญชีเงนิฝากธนาคาร

- งบกระทบยอดเงินฝาก ธ.

- รายละเอียดประกอบงบการเงิน

- ทะเบียนคุมตาง ๆ

- ใบตรวจนับเงินสดคงเหลือประจำวัน

- ทรัพยสิน เชน เงินสด, ใบหุน, โฉนด

ที่ดิน วัสดุ ครุภัณฑ ฯลฯ

- เอกสารการเบิกจาย

- สำเนาใบเสร็จรับเงินของ ม.

- บันทึกขออนุมัติตาง ๆ ที่เกี่ยวของ

- บันทึก/เอกสาร การเปลี่ ยนแปลง

นโยบายบัญช/ีวิธีการบันทึกบัญชี

- รายงานการรับรองงบการเงินของ สตง.

ปกอน - ปปจจุบัน (ถามี)

- เอกสาร/หลักฐานอื่น ๆ ที่เก่ียวของเมื่อ

พบวาตองขอเรียกดูระหวางปฏิบัติ

หนาที่

- พรบ.วินัยการเงินการคลังฯ

- ขอบังคับ/กฏ/ระเบียบการ

บริหารการเงนิ ทรัพยสิน ม.

- มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ

- มาตรฐานการบัญชีสากล
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ชื่อหลัก  : การตรวจสอบตามแผนงานประจำป 

Main Procedure Name 

รหัส  : IAU-IA-S-W01-00 

Code : 

R03 

ฝายงาน  : กลุมงานตรวจสอบภายใน 

Department :  Internal Audit Unit 

ชื่อยอย  : . 

Sub Procedure Name 

อางอิง :  IAU-IA-S-P01-00 

Ref.      :  

จัดทำโดย  : นางศิรินาฏ ลือชาเชวง 

Prepared By : 

อนมุัติโดย : 

Approved By : 

วันที่อนุมัติ   : 27 เม.ย.64 

Approved Date  : 

ชื่อแฟม   : IAU-IA -S-P01-00 

File Name    : 

ที ่ เรื่อง/หนวยรับตรวจ เอกสาร/หลักฐานที่ใช ระเบียบที่เก่ียวของ 

2 การตรวจสอบลูกหนี้เงนิยืม

บุคลากร/เงินทดรองจาย/

ลูกหนี้บัตรเครดติ 

- สำนักงานคลัง

- หนวยงานตาง ๆ ภายใน

ม.

- ทะเบียนคุมลูกหนี้เงนิยมื

- ทะเบียนการสงคืนเงินยืม

- ทะเบียนลูกหนีเ้งนิยืมคงเหลือ

- เอกสารใบยมื

- เอกสารการชำระคืน รับคืนเงินยมื

- ใบเบิกจายที่สงคืนเงินยมื

- รายการเคลื่อนไหวทางบัญช ีที่ใชในการ

โอนเงินยืมใหผูยมื

- รายการเคลื่อนไหวทางบัญชี ที่รับคืน

เงนิยืม

- สำเนาใบเสร็จรับเงนิ ที่ใชสำหรับรบัคืน

เงนิยืมดวยเงินสด

- บันทึกชี้แจงตาง ๆ เชน การสงคืนเงิน

ยืมลาชา, การสงคืนเงินยืมดวยเงินสด

ฯลฯ

- รายงานการติดตามลูกหนีเ้งนิยืม

- เอกสารการบันทึกรายการบัญชี เชน

สมุดรายวันข้ันตน บญัชีแยกประเภท

ฯลฯ

- คูมือการปฏิบัติงาน Work Flow ลูกหนี้

เงนิยืมบุคลากร/ ลูกหนี้บัตรเครดติ/เงนิ

ทดรองจาย

- เอกสาร/หลักฐานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของเมื่อ

พบวาตองขอเรียกดูระหวางปฏิบัติ

หนาที่

- พรบ.วินัยการเงิน การคลังฯ

- ขอ บั งคับ /กฏ /ระ เบี ยบการ

บริหารการเงนิ ทรัพยสิน ม.

- ระเบียบลูกหนี้เงนิยมืบุคลากร/

หลักเกณฑการยืมเงิน ม./บัตร

เครดติ/เงินทดรองจาย
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ชื่อหลัก  : การตรวจสอบตามแผนงานประจำป 

Main Procedure Name 

รหัส  : IAU-IA-S-W01-00 

Code : 

R03 

ฝายงาน  : กลุมงานตรวจสอบภายใน 

Department :  Internal Audit Unit 

ชื่อยอย  : . 

Sub Procedure Name 

อางอิง :  IAU-IA-S-P01-00 

Ref.      :  

จัดทำโดย  : นางศิรินาฏ ลือชาเชวง 

Prepared By : 

อนมุัติโดย : 

Approved By : 

วันที่อนุมัติ   : 27 เม.ย.64 

Approved Date  : 

ชื่อแฟม   : IAU-IA -S-P01-00 

File Name    : 

ที ่ เรื่อง/หนวยรับตรวจ เอกสาร/หลักฐานที่ใช ระเบียบที่เก่ียวของ 

3 ลูกหนี้ (ระยะยาว) เพ่ือ

การศึกษา-กอง

ทุนการศกึษาสำหรับ นศ. 

มจธ./ ลูกหนี้จาก

การศึกษา 

- สำนักงานคลัง

- สำนักงานทะเบียนฯ

- กลุมงานชวยเหลือ

ทางการเงินฯ

- หนวยงานอ่ืน ๆ ที่

เก่ียวของ

- รายงานลูกหนีป้ระจำป

- รายงานการสงคนืลูกหนี้

- รายงานลูกหนี้คงคาง

- รายงานกระทบยอดลูกหนีค้งเหลอื

- เอกสารการบันทึกบัญชี เชนสมดุรายวัน

ขั้นตน บัญชีแยกประเภทฯลฯ

- เอกสารการตดิตามหนี้

- สำเนาใบเสร็จรับเงนิ รับชำระหนี้

- รายการเคลื่อนไหวบัญชีที่โอนเงิน และรับ

โอนเงิน

- มติที่ประชุมของคณะกรรมการติดตาม

หนี/้คณะกรรมการอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ

- คูมือการปฏิบัติงาน

- เอกสาร/หลักฐานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของเมื่อ

พบวาตองขอเรียกดูระหวางปฏิบัตหินาที่

- พรบ.วินัยการเงินการคลังฯ

- ระเบยีบ ม.วาดวยการเบิก

จายเงินฯ

- ขอ บั งคับ /กฏ /ระ เบี ยบการ

บริหารการเงนิ ทรัพยสิน ม.

- ระเบียบ วาดวยทุนการศึกษา

ตาง ๆ

4 วัสดุคงเหลือ 

- สำนักงานคลัง

- สำนักงานจัดหาฯ

- หนวยงานอ่ืน ๆ ที่

เก่ียวของ

- รายงานการตรวจนับวสัดุคงเหลือ

- รายงานการซื้อวสัดุ

- รายงานการเบิกใชวสัดุ

- ทะเบียนคุมวสัดุ

- เอกสารการเบิกจายการซื้อวสัดุ

- รายการเคลื่อนไหวบัญชีโอนเงนิคาจัดซื้อ

จัดจาง

- คูมือการปฏิบัติงาน

- เอกสาร/หลักฐานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของเมื่อ

พบวาตองขอเรียกดูระหวางปฏิบัตหินาที่

- พรบ.วินัยการเงินการคลังฯ

- ระเบียบการจดัซื้อจัดจางฯ

- นโยบาย/หลักเกณฑ/วิธีการ

ตรวจนับวัสดุ หรือการจัดทำ

รายงานวสัดคุงเหลือ

- ระเบียบ ม.วาดวยการเบิก

จายเงินฯ

- ขอ บั งคับ /กฏ /ระ เบี ยบการ

บริหารการเงนิ ทรัพยสิน ม.
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ที ่ เรื่อง/หนวยรับตรวจ เอกสาร/หลักฐานที่ใช ระเบียบที่เก่ียวของ 

5 เงนิสดยอยหนวยงาน 

- สำนักงานคลัง

- หนวยงานตาง ๆ ภายใน ม.

- ใบขออนุมตัิใชเงินสดยอยหนวยงาน

(หนวยงานขออนุมัติใชเงินสดยอย จาก

ม.)

- รายงานสถานภาพเงินสดยอย

- ใบยืมเงนิสดยอยหนวยงาน

- ใบสงคืนเงินสดยอยหนวยงาน

- เอกสาร/หลักฐานการขอเบิกเงนิสด

ยอยหนวยงาน

- เอกสารใบเบิกจายเพ่ือเบิกชดเชยเงิด

สดยอย (ใบเบิก)

- รายการเคลื่อนไหวบัญชีการจาย และ

รับคืนเงินสดยอยของหนวยงาน

- เอกสาร/หลักฐานการตดิตามเงนิสด

ยอยคงคางของหนวยงาน

- เอกสารการชีแ้จงการสงคืนเงินสดยอย

เชน การสงคืนดวยเงินสด, การสงคืน

ลาชา ฯลฯ

- เอกสารการบันทึกบัญชี เชนสมดุ

รายวันข้ันตน บัญชีแยกประเภท

- คูมือการปฏิบัติงาน (Work Flow)

- เอกสาร/หลักฐานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของเมื่อ

พบวาตองขอเรียกดูระหวางปฏิบัติ

หนาที่

- พรบ.วินัยการเงินการคลังฯ

- หลักเกณฑ/นโยบาย/วิธกีาร

บริหารเงินสดยอยหนวยงาน

- ระเบียบ ม.วาดวยการเบิก

จายเงินฯ

- ขอ บั งคับ /กฏ /ระ เบี ยบการ

บริหารการเงนิ ทรัพยสิน ม.

- คำสั่งมอบอำนาจฯ
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ชื่อหลัก  : การตรวจสอบตามแผนงานประจำป 

Main Procedure Name 

รหัส  : IAU-IA-S-W01-00 

Code : 

R03 

ฝายงาน  : กลุมงานตรวจสอบภายใน 

Department :  Internal Audit Unit 

ชื่อยอย  : . 

Sub Procedure Name 

อางอิง :  IAU-IA-S-P01-00 

Ref.      :  

จัดทำโดย  : นางศิรินาฏ ลือชาเชวง 

Prepared By : 

อนมุัติโดย : 

Approved By : 

วันที่อนุมัติ   : 27 เม.ย.64 

Approved Date  : 

ชื่อแฟม   : IAU-IA -S-P01-00 

File Name    : 

ที ่ เรื่อง/หนวยรับตรวจ เอกสาร/หลักฐานที่ใช ระเบียบที่เก่ียวของ 

6 ครุภณัฑ 

- สำนักงานคลัง

- สำนักงานจัดหาฯ

- หนวยงานอ่ืน ๆ ที่

เก่ียวของ

- รายงานการตรวจนับครุภณัฑ

- รายงานการซื้อ จางครุภณัฑ

- ทะเบียนคุมครุภณัฑ

- เอกสารการเบิกจายการซื้อ/จาง

ครุภณัฑ

- รายการเคลื่อนไหวบัญชีโอนเงนิคา

จัดซื้อจัดจาง

- เอกสาร/หลักฐานการโอนครุภณัฑ

- เอกสาร/หลักฐานการแทงจำหนาย

ครุภณัฑ

- รายการทางบญัชี เชน สมุดรายวนั

ขั้นตน บัญชีแยกประเภท ฯลฯ

- คูมือการปฏิบัติงาน

- เอกสาร/หลักฐานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของเมื่อ

พบวาตองขอเรียกดูระหวางปฏบิติั

หนาที่

- พรบ.วินัยการเงินการคลังฯ

- ระเบียบการจดัซื้อจัดจางฯ

- นโยบาย/หลักเกณฑ/วิธีการ

ตรวจนับวัสดุ หรือการจัดทำ

รายงานวสัดคุงเหลือ

- ระเบียบ ม.วาดวยการเบิก

จายเงินฯ

- ขอบังคับ/กฏ/ระเบียบการ

บริหารการเงนิ ทรัพยสิน ม.

- คำสั่งมอบอำนาจฯ

7 รายรับ 

- สำนักงานคลัง

- หนวยงานตาง ๆ ภายใน

ม.

- รายงานรายรับ (รายเดือน/ป)

- ทะเบียนคุมรายรับ

- รายการเคลื่อนไหวทางบัญช ีเชนสมุดคู

ฝาก รายการเดินบัญชี Statement

- สำเนาใบเสร็จรับเงนิ

- การบันทึกรายการทางบัญชี เชนสมุด

รายวันข้ันตน บัญชีแยกประเภท

- คูมือการปฏิบัติงาน

- เอกสาร/หลกัฐานอ่ืน ๆ ทีเ่ก่ียวของเมื่อ

พบวาตองขอเรียกดูระหวางปฏิบัติ

หนาที่

- พรบ.วินัยการเงินการคลังฯ

- ระเบียบ ม.วาดวยการเบิก

จายเงินฯ

- ขอบังคับ/กฏ/ระเบียบการ

บริหารการเงนิ ทรัพยสิน ม.

- คำสั่งมอบอำนาจฯ
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ชื่อหลัก  : การตรวจสอบตามแผนงานประจำป 

Main Procedure Name 

รหัส  : IAU-IA-S-W01-00 

Code : 

R03 

ฝายงาน  : กลุมงานตรวจสอบภายใน 

Department :  Internal Audit Unit 

ชื่อยอย  : . 

Sub Procedure Name 

อางอิง :  IAU-IA-S-P01-00 

Ref.      :  

จัดทำโดย  : นางศิรินาฏ ลือชาเชวง 

Prepared By : 

อนมุัติโดย : 

Approved By : 

วันที่อนุมัติ   : 27 เม.ย.64 

Approved Date  : 

ชื่อแฟม   : IAU-IA -S-P01-00 

File Name    : 

ที ่ เรื่อง/หนวยรับตรวจ เอกสาร/หลักฐานที่ใช ระเบียบที่เก่ียวของ 

8 รายจาย 

- สำนักงานคลัง

- หนวยงานตาง ๆ ภายใน

ม.

- รายงานรายจาย

- เอกสารใบเบิกจาย

- ใบเสร็จรับเงิน (กรณโีอนเงินใหผูรับ

เงนิ/ซื้อเช่ือ)

- รายการเคลื่อนไหวทางบัญชี เชนสมดุคู

ฝาก Statement

- รายงานการโอนเงิน

- เอกสารการขอใหโอนเงนิเขาบญัชีผูรับ

เงนิ

- เอกสาร/หลกัฐานชี้แจงตาง ๆ ที่

เก่ียวของกับการขอเบิกจายเงิน

- คูมือการปฏิบัติงาน

- เอกสาร/หลักฐานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของเมื่อ

พบวาตองขอเรียกดูระหวางปฏิบัติ

หนาที่

- พรบ.วินัยการเงินการคลังฯ

- ระเบียบการจดัซื้อจัดจางฯ

- นโยบาย/หลักเกณฑ/วิธีการ

ตรวจนับวัสดุ หรือการจัดทำ

รายงานวสัดคุงเหลอื

- ระเบียบ ม.วาดวยการเบิก

จายเงินฯ

- ขอบังคับ/กฏ/ระเบียบการ

บริหารการเงนิ ทรัพยสิน ม.

- กฏ/ระเบียบ/ขอบังคับอ่ืน ๆ ที่

เก่ียวของ เชน ระเบียบการเบิก

คาใชจายเดินทาง

- คำสั่งมอบอำนาจฯ

9 โครงการวิจัย/งานบริการ

วิชาการ/งานการคา 

- สำนักงานคลัง

- หนวยงานตาง ๆ ภายใน

ม.

- สัญญา/TOR/บันทึกขอตกลง/เอกสาร

การใหทุนวิจัย/ประกาศทุนวจิัย

- รายงานรายรับ และ รายจาย

- รายการเคลื่อนไหวทางบัญชี เชนสมุดคู

ฝาก Statement

- รายการบันทึกบญัชี เชน สมุดรายวัน

ขั้นตน บัญชีแยกประเภท

- สำเนาใบเสร็จรับเงนิ

- เอกสารการเบิกจาย

- รายงานผลการดำเนินงานโครงการ

- เอกสาร/หลกัฐานการขอขยาย

ระยะเวลาการดำเนินงาน

- เอกสาร/หลักฐานการรับ และสงมอบ

งานโครงการ

- พรบ.วินัยการเงินการคลังฯ

- ระเบียบการจดัซื้อจัดจางฯ

- นโยบาย/หลักเกณฑ/วิธีการ

ตรวจนับวัสดุ หรือการจัดทำ

รายงานวสัดคุงเหลือ

- ระเบียบ ม.วาดวยการเบิก

จายเงินฯ

- ขอบังคับ/กฏ/ระเบียบการ

บริหารการเงนิ ทรัพยสิน ม.

- กฏ/ระเบียบ/ขอบังคับอ่ืน ๆ ที่

เก่ียวของ เชน ระเบียบการเบิก

คาใชจายเดินทาง

- คำสั่งมอบอำนาจฯ
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ชื่อหลัก  : การตรวจสอบตามแผนงานประจำป 

Main Procedure Name 

รหัส  : IAU-IA-S-W01-00 

Code : 

R03 

ฝายงาน  : กลุมงานตรวจสอบภายใน 

Department :  Internal Audit Unit 

ชื่อยอย  : . 

Sub Procedure Name 

อางอิง :  IAU-IA-S-P01-00 

Ref.      :  

จัดทำโดย  : นางศิรินาฏ ลือชาเชวง 

Prepared By : 

อนมุัติโดย : 

Approved By : 

วันที่อนุมัติ   : 27 เม.ย.64 

Approved Date  : 

ชื่อแฟม   : IAU-IA -S-P01-00 

File Name    : 

ที ่ เรื่อง/หนวยรับตรวจ เอกสาร/หลักฐานที่ใช ระเบียบที่เก่ียวของ 

- คูมือการปฏิบัติงาน

- เอกสาร/หลักฐานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของเมื่อ

พบวาตองขอเรียกดูระหวางปฏิบัติ

หนาที่

10 การสอบทานผลการ

ดำเนินงาน 

- หนวยงานตาง ๆ ภายใน

ม.

- แผนการดำเนินงานของหนวยงาน

- รายงานผลการดำเนินงานของ

หนวยงาน

- เอกสาร/หลักฐานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของกับ

การดำเนินงานตามแผน และผลการ

ดำเนินงาน

- คูมือการปฏบิตัิงานของแตละแผนการ

ดำเนินงาน

- เอกสาร/หลักฐานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของเมื่อ

พบวาตองขอเรียกดูระหวางปฏิบัติ

หนาที่

กฏ/ระเบียบ/ขอบังคับ ที่เก่ียวของ

กับเรื่องน้ัน ๆ 

11 การตรวจสอบ/สอบทานอื่น 

ทีผู่ตรวจสอบภายในประเมิน

แลวเห็นควรดำเนินการ

ตรวจสอบ  

เอกสาร หลักฐานทีใ่ช ขี้นอยูกับลักษณะ

งานที่ตองดำเนินการตรวจสอบ สอบทาน 

กฏ/ระเบียบ/ขอบังคับ ที่เก่ียวของ

กับเรื่องน้ัน ๆ  

12. ผูตรวจสอบภายในสรุปผลการตรวจสอบ จากกระดาษทำการ เอกสารหลักฐานตาง ๆ ที่ไดจากการ

ตรวจสอบ สอบทาน หรือการสัมภาษณ โดยผูตรวจสอบภายในจะสรุปประเด็นที่ตรวจพบทั้งหมด

13. ผูตรวจสอบภายใน จะสอบทาน วิเคราะหประเด็นขอตรวจพบตาง ๆ ที่ไดสรุปไวและจัดทำเปน

รายงานการปดงานตรวจสอบภายใน ซึ่งรายงานการปดการตรวจสอบภายใน จะระบุถึงโครงการ งาน

กิจกรรมที่ดำเนินการตรวจสอบ หนวยรับตรวจ วัตถุประสงคการตรวจสอบ ระยะเวลาที่ใชในการ

ตรวจสอบจริง ขอบเขตการตรวจสอบ ขอจำกัดการตรวจสอบ (ถามี) ผลการตรวจสอบ และ

ขอเสนอแนะของผูตรวจสอบภายใน และเสนอหัวหนากลุมงานตรวจสอบภายในเพ่ือพิจารณารายงาน

การปดการตรวจสอบ
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ชื่อหลัก  : การตรวจสอบตามแผนงานประจำป 

Main Procedure Name 

รหัส  : IAU-IA-S-W01-00 

Code : 

R03 

ฝายงาน  : กลุมงานตรวจสอบภายใน 

Department :  Internal Audit Unit 

ชื่อยอย  : . 

Sub Procedure Name 

อางอิง :  IAU-IA-S-P01-00 

Ref.      :  

จัดทำโดย  : นางศิรินาฏ ลือชาเชวง 

Prepared By : 

อนมุัติโดย : 

Approved By : 

วันที่อนุมัติ   : 27 เม.ย.64 

Approved Date  : 

ชื่อแฟม   : IAU-IA -S-P01-00 

File Name    : 

14. หัวหนากลุมงานตรวจสอบภายใน พิจารณารายงานการปดการตรวจสอบภายในโดย:-

- เห็นชอบ จะสงคืนผูตรวจสอบภายใน เพ่ือเตรียมดำเนินการประชุมปดงานตรวจสอบ

- เห็นควรปรับปรุง แกไข หรือขอมูล หลักฐานตาง ๆ ไมเพียงพอที่จะสรุปผลการตรวจสอบ ผู

ตรวจสอบภายในจะดำเนินการแกไขรายงาน หรือเก็บขอมูลอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมเพ่ือเปนการยืนยันผล

การตรวจสอบใหเกิดความนาเชื่อถือมากยิ่งข้ึน

15. ผูตรวจสอบภายใน ดำเนินการจัดทำบันทึกแจงการปดตรวจ เพ่ือนัดหมายผูบริหารของหนวยรับตรวจ

บุคลากรของหนวยรับตรวจ และผูเก่ียวของอ่ืน ๆ เพ่ือดำเนินการปดการตรวจสอบ

16. ประชุมปดงานตรวจสอบ เพ่ือใหผูเก่ียวของรับทราบ ผลการตรวจสอบ ขอตรวจพบ ขอเท็จจริงตาง ๆ

รวมทั้งเสนอแนะขอคิดเห็นในการปรับปรุง แกไข และพัฒนาหนวยรับตรวจเพื่อใหการปฏิบัติงาน

เปนไปตาม กฎ ระเบียบ ขอบังคับคับตาง ๆ ที่ เกี่ยวของ รวมทั้งเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล

ประหยัด และเกิดความคุมคาแกหนวยรับตรวจ ซึ่งประกอบดวย:-

16.1 ผูตรวจสอบภายใน เพื่อแจงผลการตรวจสอบ และดำเนินการตอในขอ 18

16.2 หนวยรับตรวจ ประกอบดวยผูบริหารของหนวยรับตรวจ บุคลากรผูปฏิบัติงานของหนวยรับ

ตรวจ และบุคคลอ่ืน ๆ ที่ เกี่ยวของกับรายงานผลการตรวจสอบ เพื่อรับทราบผลการ

ตรวจสอบ  

17. หนวยรับตรวจ สงเอกสารชี้แจงผลการประชุมปดงานตรวจสอบ เปนลายลักษณอักษร ซึ่งเอกสาร

ชี้แจงดังกลาวจะระบุถึง:-

- แนวทางทางการพัฒนา ปรับปรุง แกไขเพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เกิดความคุมคา

เปนไปตามกฏ ระเบียบ ขอบังคับตาง ๆ ที่เก่ียวของ

- ระยะเวลาที่จะดำเนินการปรับปรุง แกไข พัฒนา

- ขอเท็จจริง ขอเสนอแนะของหนวยรับตรวจ และแนวความคิดตาง ๆ ท่ีมีตอรายงานผลการ

ตรวจสอบ ฯลฯ

18. ผูตรวจสอบภายใน รับเอกสารชี้แจงผลการประชุมปดงานตรวจสอบ จากหนวยรับตรวจเปนลาย

ลักษณอักษร และรวมรวมขอมูลที่ไดทั้งหมด ทั้งจากกระดาษทำการ เอกสารหลักฐานตาง ๆ ทรัพยสิน

สภาพแวดลอมของหนวยรับตรวจ รวมทั้งขอมูลท่ีไดรับจากหนวยรับตรวจหลังจากดำเนินการประชุม

ปดงานตรวจสอบแลว มาทำการวิเคราะหขอมูลทั้งหมดเพ่ือจะสรุปประเด็นที่สำคัญ ขอเท็จจริงตาง ๆ
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19. ผูตรวจสอบภายใน จัดทำรายงานการตรวจสอบ โดยใชขอมูลท่ีไดจากสรุปขอเท็จจริงทั้งหมดจาก

กระดาษทำการ, เอกสารหลักฐานตาง ๆ, ทรัพยสิน, สภาพแวดลอม และขอมูลจากการประชุมปดงาน

ตรวจสอบซึ่ง รายงานการตรวจสอบจะระบุถึง หนวยรับตรวจ, งาน โครงการหรือกิจกรรมที่

ดำเนินการตรวจสอบ, ระยะเวลาที่ใชในการตรวจสอบจริง, ขอบเขตการตรวจสอบ, วัตถุประสงคการ

ตรวจสอบ, ขอจำกัดการตรวจสอบ (ถามี), ประเด็นขอตรวจพบที่มีสาระสำคัญที่ควรใหหนวยรับตรวจ

ปรับปรุงแกไข, สิ่งท่ีหนวยรับตรวจพัฒนา ปรับปรุงเพื่อใหการดำเนินงานของหนวยรับตรวจเกิด

ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และควรเปนแบบอยางใหหนวยงานอ่ืน ๆ นำไปใชเปนแนวทางในการ

พัฒนาหนวยงานของตนเอง และขอเสนอแนะของผูตรวจสอบภายใน

20. หัวหนากลุมงานตรวจสอบภายใน สอบทาน พิจารณารายงานการตรวจสอบ โดยพิจารณาจาก

กระดาษทำการ ขอมลูหลังการประชุมปดงานตรวจสอบ การสัมภาษณ เปนตน

- หัวหนากลุมงานตรวจสอบภายใน เห็นชอบกับรายงานการตรวจสอบ จะสงคืนใหผูตรวจสอบ

ภายใน เพื่อดำเนินการนำเสนอตออธิการบดตีอไป

- หัวหนากลุมงานตรวจสอบภายใน เห็นควรใหปรับปรุง แกไขรายงานการตรวจสอบ จะสงคืนให

ผูตรวจสอบภายในเพ่ือดำเนินการแกไข

21. อธิการบดี พิจารณารายงานการตรวจสอบ ลงนามสั่งการ

- เห็นชอบตาม ขอเสนอแนะของผูตรวจสอบภายใน

- เห็นควรใหดำเนินการอยางอ่ืน ซึ่งไมเปนไปตามขอเสนอแนะของผูตรวจสอบภายใน

22. ผูตรวจสอบภายใน สำเนารายงานผลการตรวจสอบ ซึ่งอธิการบดีไดลงนามสั่งการแลว ใหแกหนวยรับ

ตรวจเพ่ือรับทราบ และดำเนินการตามคำสั่งการของอธิการบดี

23. หนวยรับตรวจรับทราบรายงานผลการตรวจสอบ และดำเนินการตามคำสั่งการของอธิการบดี

24. ผูตรวจสอบภายใน สรุปผลการดำเนินงาน โดยสรุปประเด็นสำคัญ จากรายงานการตรวจสอบ การสั่ง

การของอธิการบดี เพื่อเตรียมจัดทำรางรายงานเสนอตอคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือพิจารณาผลการ

ดำเนินงานของผูตรวจสอบภายใน

25. ผูตรวจสอบภายใน จัดทำรางวาระการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบฯ เพ่ือเตรียมนำเสนอตอ

คณะกรรมการตรวจสอบภายในประจำ ม.
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26. หัวหนากลุมงานตรวจสอบภายใน สอบทานรางวาระการประชุม:-

- เห็นชอบ

- เห็นควรปรับปรุง แกไข ผูตรวจสอบภายในจะตองดำเนินการปรับปรุง แกไขใหม

27. คณะกรรมการตรวจสอบฯ พิจารณาผลการดำเนินงานของผูตรวจสอบภายใน และใหขอเสนอแนะ

แนวทางการปรับปรุงแกไข

28. ผูตรวจสอบภายใน ดำเนินการจัดทำสรุปมติคณะกรรมการตรวจสอบฯ โดยสรุปสิ่งที่คณะกรรมการฯ

มีความคิดเห็น ขอเสนอแนะ ตอรายงานผลการตรวจสอบ สิ่งที่ควรใหหนวยรับตรวจปรับปรุง แกไข

เพ่ิมเติม (ถามี) เพ่ือสงใหหนวยรับตรวจ

29. หนวยรับตรวจ รับทราบและดำเนินการตามขอคิดเห็น ขอเสนอแนะ ตาง ๆ ของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ

30. ผูตรวจสอบภายใน เก็บรวมรวมขอมูลทั้งหมด เขาแฟม

2. ชวงเวลาที่ดำเนินการ (Period) :

 1 ตุลาคม – 30 กันยายน ของทุกป 

3. บุคคลท่ีติดตอ (Connections) :

1. คณะกรรมการตรวจสอบ

2. อธิการบดี

3. หนวยรับตรวจ (ผูบริหารสูงสดุของหนวยงาน, ผูบริหารของหนวยงาน และบุคลากรที่เก่ียวของ)

4. หัวหนากลุมงานตรวจสอบภายใน

4. ขอมูลท่ีบันทึก (Record) :

1. แผนการตรวจสอบประจำป

2. แผนการปฏิบัติงานตรวจสอบ

3. กระดาษทำการ
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ลำดับท่ี ชื่อเอกสารมาตรฐาน รหัสเอกสารมาตรฐาน 

1 แผนการตรวจสอบประจำป IAU-IA-S-F01-00-01 

2 แผนปฏิบัติงานการตรวจสอบภายใน IAU-IA-S-F01-00-02 

3 แบบการเปดงานการตรวจสอบภายใน IAU-IA-S-F01-00-03 

4 กระดาษทำการ IAU-IA-S-F01-00-04 

5 รายงานการปดงานการตรวจสอบ IAU-IA-S-F01-00-05 

6 บันทึกแจงการปดงานตรวจสอบ IAU-IA-S-F01-00-06 

7 แบบชี้แจงรายงานผลการตรวจสอบ IAU-IA-S-F01-00-07 

8 รายงานผลการตรวจสอบ IAU-IA-S-F01-00-08 

9 รางรายงานผลการตรวจสอบ เสนอคณะกรรมการตรวจสอบ IAU-IA-S-F01-00-09 



กลุมงานตรวจสอบภายใน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 

แผนการตรวจสอบ ประจำปงบประมาณ…………………….. 

หลักการและเหตุผล 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………. 

วัตถุประสงคการตรวจสอบ 

1. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

2. ………………………………………………………………………………………………………………………………………..

นโยบายการตรวจสอบ 

1. ………………………………………………………………………………………………………………………………………..

2. ………………………………………………………………………………………………………………………………………..

ภาระงานของกลุมงานตรวจสอบภายใน 

1. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….

2. ………………………………………………………………………………………………………………………………………

ขอบเขตการตรวจสอบ 

1. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….

2. ………………………………………………………………………………………………………………………………………

งบประมาณที่ไดรับในปงบประมาณ 2563 

1. ……………………………………………………………………………………………………………………………………..

2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………..

เทคนิค วิธีการตรวจสอบ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………. 

แผนการตรวจสอบประจำป (เอกสารประกอบ 1) 

กลุมงานตรวจสอบภายใน ไดดำเนินการวางแผนการตรวจสอบ ตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ ในการประชุมครั้งที ่………………….. วันที…่……………………….. ดังนี ้

1. การตรวจสอบ……………………………………………………………………… 

2. การตรวจสอบ……………………………………………………………………… 

3. การตรวจสอบ……………………………………………………………………… 

4. การตรวจสอบ……………………………………………………………………… 

IAU-IA-S-F01-00-01



การฝกอบรม หลักสูตรประกาศนียบัตรผูตรวจสอบภายในภาครัฐ (CGIA) 

หลักสูตร ผูตรวจสอบภายใน 

คุณศิรินาฏ คุณเจนจิรา คุณลินดา คณุเฉลิมชัย คุณปฤษฏา 

1. Fundamental (7,700.-)

2. Intermediate

- Financial and Compliance

(6,200)

- Performance Operation

and Management (9,900)

- Information Technology

(6,900)

- Consulting (4,800)

3. Advance

- Financial and Compliance

(6,500)

- Performance Operation

and Management (6,500)

- Information Technology

(3,300)

- Consulting (7,100)

4. Comperhensive (15,000)

งบประมาณท่ีคาดวาจะใชในการฝกอบรมรวม ………………………… บาท 

ระยะเวลาดำเนินการ:  …………………………………………………………….. 

ผลผลิตและตัวชี้วัดความสำเร็จ 

1. ………………………………………………………………………………………………………………………………

2. ……………………………………………………………………………………………………………………………..



ผูรับผิดชอบในการตรวจสอบ 

1. ……………………………………… ผูตรวจสอบภายใน 

2. ……………………………………… ผูตรวจสอบภายใน 

3. ……………………………………… ผูตรวจสอบภายใน 

4. ……………………………………… ผูตรวจสอบภายใน 

5. ……………………………………… ผูตรวจสอบภายใน 

 ลงชื่อ ………………………… ผูเสนอแผนการตรวจสอบ 

 (……………………………………….) 

 หวัหนากลุมงานตรวจสอบภายใน 

 ลงชื่อ ………………………….   ผูอนุมัติแผนการตรวจสอบ 

 (...................................) 

 อธกิารบดี 



กลุมงานตรวจสอบภายใน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 

แผนการตรวจสอบ ประจำปงบประมาณ 2561 

หนวยรับตรวจ เรื่องที่ตรวจสอบ/ วัตถุประสงค ขอบเขตการตรวจ วิธีการตรวจ 
ความถี่ในการ 

 ตรวจสอบ 

ระยะเวลาท่ี

ตรวจสอบ 

จำนวนคน/

วัน 
 ผูรับผิดชอบ 

1. 

เอกสารประกอบ 1 



กลุมงานตรวจสอบภายใน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 

แผนปฏิบัติงานตรวจสอบประจำปงบประมาณ......................... 

กิจกรรมท่ีตรวจสอบ 
 พ.ศ...........  พ.ศ........... 

ตวามถี่ในการตรวจสอบ  จำนวนคน/วัน ผูรับผิดชอบ 
 ต.ค.พ.ย.  ธ.ค. ม.ค.  ก.พ.มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย.  ก.ค.ส.ค.  ก.ย. 

เอกสารประกอบ 1 



โครงการ: 

ผูตรวจสอบ:

หนวยรับตรวจ:

ระยะเวลา: ............... วันทําการ (วันท่ี....... - .......)

วัตถุประสงค:

1

2

3

ขอบเขตการสอบทาน

1

2

3

4

ขั้นตอนการปฏิบัตงิาน (เอกสารแนบ)

ที่

1 วางแผนการตรวจสอบ วัน

2 การตรวจสอบภาคสนาม วัน เอกสารแนบแผน

3 สรุปผลการตรวจสอบ วนั

4 ปดงานตรวจสอบ วนั

5 รายงานสรุปหลังปดตรวจ วัน

0 วัน

วิธีการตรวจสอบ

1

2

3

KPI:

ลงนาม.............................................

(หัวหนากลุมงานตรวจสอบภายใน)

วันท่ี ...................................

แผนการปฏิบัติงานตรวจสอบ

(Engagement Plan)

ระยะเวลารายการ หมายเหตุ

รวมระยะเวลา

ผูทําแผน: ...............................

IAU-IA-S-F01-00-02



หมายเหตุ

1 วางแผนการตรวจสอบ

1.1

1.2

2 การตรวจสอบภาคสนาม

2.1

2.2

2.3

3 สรุปผลการตรวจสอบ

3.1

3.2

3.3

4 ปดงานตรวจสอบ

4.1

4.2

4.3

5 รายงานสรุปหลังปดตรวจ

5.1

5.2

5.3

0 วัน

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน (เอกสารแนบ)

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน วัตถุประสงค วิธีการดําเนินการ เวลาที่ใช แหลงขอมูล
กระดาษทําการ/

เอกสารอางอิง

โครงการ.................................................................

วันที่...........................................................

................................................................

ผูจัดทํา

(.................................................)

รวม



 
 
 
 
 
 
 

สวนงาน    กลุมงานตรวจสอบภายใน      โทร.  8136 

ที ่  อว7601.1/...../.......................    วันที ่     

เรื่อง   แจงการเปดการตรวจสอบโครงการ............................ 

เรียน   คณบดี/ผอ..................................... 

 ตามแผนการตรวจสอบประจำปงบประมาณ..........................กลุมงานตรวจสอบภายใน ตองดำเนินการ

ตรวจสอบ คณะ/สำนัก..............................................ทั้งนี้กลุมงานตรวจสอบภายในใครนัดประชุมเปดการ

ตรวจสอบในวันที่ ..................................เวลา.............................ตามเอกสารที่แนบมาพรอมกันนี้ 

กลุมงานตรวจสอบภายใน ใครขอใหหนวยงานของทาน โปรดยืนยันการประชุมเปดการตรวจสอบ

ภายในวันที่................................... 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดดำเนินการ  

 

 

   (.............................................) 

   ผูตรวจสอบภายใน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บันทึกขอความ 
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แผนการดำเนนิงานการตรวจสอบ  

โครงการ/หนวยงาน.................................. 

สำหรับเปดการตรวจสอบ 

วัตถุประสงคการตรวจสอบ 

1. ......................................................................................................... 

2. ......................................................................................................... 

ขอบเขตการตรวจสอบ 

1. ............................................................................................................................................................. 

2. ............................................................................................................................................................. 

ขอมูลท่ีใชประกอบการตรวจสอบ 

1. ............................................................................................................................................................. 

2. ............................................................................................................................................................. 

3. ............................................................................................................................................................. 

4. ............................................................................................................................................................. 

ระยะเวลาท่ีใชในการดำเนินการ:  ……………………………………………………………………….. 

1. เปดงานการตรวจสอบวันที่ .................................... ประกอบดวย:- 

1.1 ...................................................................................................... 
1.2 ผูตรวจสอบภายใน 

1.3 บุคลากรผูเก่ียวของของหนวยรับตรวจ 

2. วางแผนการตรวจสอบ...................... (วัน) 

3. ดำเนินการตรวจสอบ.........................(วัน) 

4. จัดทำรายงานสรุปผลการตรวจสอบ (สำหรับปดงานตรวจสอบ)...............................(วัน) 

5. ประชุมปดงานตรวจสอบ วันที่..................................ประกอบดวย:- 

5.1 ........................................................................................................ 
5.2 ผูตรวจสอบภายใน 

5.3 บุคลากรของหนวยรับตรวจ 

6. จัดทำรายงานสรุปผลการตรวจสอบ (เสนออธิการบดี)...............................(วัน) 

7. เสนออธิการบดีพิจารณา/สั่งการ 

8. แจงหนวยรับตรวจ 

9. เสนอรายงานผลการดำเนินการ ตอคณะกรรมการตรวจสอบประจำ ม. 

10. แจงมติที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ใหหนวยรับตรวจรับทราบ/ดำเนินการ 

 

  (.......................................................)

  ผูตรวจสอบภายใน 

ระบุวันที่เขาตรวจ  

ผูบริหารสูงสุดของหนวยรับตรวจ 

ผูบริหารสูงสุดของหนวยรับตรวจ 



 

แบบยืนยันการประชุมเปดการตรวจสอบ 

สำหรับหนวยรับตรวจ 

 ตามที่กลุมงานตรวจสอบภายใน ไดดำเนินการเปดการตรวจสอบ โครงการ/หนวยงาน.....................

เมื่อวันที่...................................... ทางคณะ/สำนัก/หนวยงาน............................................รับทราบการ

ดำเนินการของผูตรวจสอบภายใน ที่จะเขาตรวจสอบ สอบทาน ระหวางวันที่.......................... ถึงวันที่............... 

และไดแจงใหบุคลากรของหนวยงานดำเนินการจัดเตรียมสถานที่ เอกสาร หลักฐานตาง ๆ เพื่อใหผูตรวจสอบ

ภายในดำเนินการตรวจสอบแลว  

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

  

 

 

 

  ลงนาม............................................................ 

   ตำแหนง.............................................. 

   วันที่..................................................... 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดสงกลับกลุมงานตรวจสอบภายใน) 

ผูบริหารสูงสุดของหนวยรับตรวจ 



ผูเขารวมประชุม เปดการตรวจสอบ 

โครงการ/งาน/หนวยงาน ...................................... 

วันที่......................................... ณ......................................... 

รายชื่อผูเขารวมประชุม 

1. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

2. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

3. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

4. ................................................ ลายมอืชื่อ......................................... 

5. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

6. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

7. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

8. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

9. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

10. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

11. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

12. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

13. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

14. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทึกประเด็นการตรวจสอบ สอบทาน (Audit Finding Memo)
โครงการ: 

หนวยรับตรวจ: 

ระยะเวลา:

วัตถุประสงค:

1

2

ขอบเขตการสอบทาน

1

2

3

ประเด็น ขอตรวจพบ การตรวจสอบ สอบทาน

อางอิง

ใช ไมใช

สรุปผล:
1
2
4

สรุปขอเสนอแนะ:-
1
2
3

ลงชื่อ......................................................(ผูตรวจสอบ)
วันที.่.................................................................

การตรวจสอบภาคสนาม (Audit FieldWork)

ที่ รายการ การตรวจ Comment การชี้แจง ขอเสนอแนะ การติดตาม
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 กลุมงานตรวจสอบภายใน  

Internal Audit Unit  

รายงานผลการตรวจสอบ 

สำหรับประชุมปดงานตรวจสอบ 

(IAU-IA-S-F01-00-05) 

เอกสารอางอิง 

หนา  : 1 / 2 

 

 

โครงการ/งาน/หนวยงาน: ……………………………………………………………………………… 

หนวยรับตรวจ: ……………………………………………………………………………………………..  

วัตถุประสงคการตรวจสอบ :  

1. …………………………………………………………………………………………………. 

2. …………………………………………………………………………………………………. 

ระยะเวลาการตรวจสอบ:  ………………………………………………………………….. 

วิธีการตรวจ: 

1. .......................................................................................................................................................... 

2. .......................................................................................................................................................... 

3. .......................................................................................................................................................... 

ขอบเขตการตรวจสอบ 

1. .......................................................................................................................................................... 

2. .......................................................................................................................................................... 

3.  

เอกสารอางองิ : 

1. .......................................................................................................................................................... 

2. .......................................................................................................................................................... 

ผลการตรวจสอบ:  

1. ......................................................................................................................................................... 

2. ......................................................................................................................................................... 

3. ......................................................................................................................................................... 

ผลกระทบ/ความเสียหาย: 

1. ......................................................................................................................................................... 

2. ......................................................................................................................................................... 

3. ......................................................................................................................................................... 

 

 



  

 
 กลุมงานตรวจสอบภายใน  

Internal Audit Unit  

รายงานผลการตรวจสอบ 

สำหรับประชุมปดงานตรวจสอบ 

(IAU-IA-S-F01-00-05) 

เอกสารอางอิง 

หนา  : 2 / 2 

 

 

ปญหา/อุปสรรคในการตรวจสอบ:- 

1. ......................................................................................................................................................... 

2. ......................................................................................................................................................... 

3. ......................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะ:- 

1. ......................................................................................................................................................... 

2. ......................................................................................................................................................... 

3. ......................................................................................................................................................... 

 

 

 

  (........................................) 

   ผูตรวจสอบภายใน 



 
 
 
 
 
 
 

สวนงาน    กลุมงานตรวจสอบภายใน      โทร.  8136 

ที ่  อว7601.1/...../.......................    วันที ่     

เรื่อง   แจงการ ปดการตรวจสอบโครงการ............................ 

เรียน   คณบดี/ผอ..................................... 

 ตามที่ กลุมงานตรวจสอบภายใน ไดดำเนินการตรวจสอบ โครงการ/งาน/หนวยงาน.............................

ระหวางวันที่............................ถึงวันที่..............................บัดนี้กลุมงานตรวจสอบภายใน ไดดำเนินการเสร็จสิ้น

แลว จึงใครขอดำเนินการประชุมเพื่อ ปดงานการตรวจสอบ ในวันที่...................... ตามเอกสารอางอิงที่แนบมา

พรอมกันนี้ 

กลุมงานตรวจสอบภายใน ใครขอใหหนวยงานของทาน โปรดยืนยันการประชุมปดการตรวจสอบ

ภายในวันที่................................... 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดดำเนินการ  

 

 

   (.............................................) 

   ผูตรวจสอบภายใน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บันทึกขอความ 

IAU-IA-S-F01-00-06 



 

การประชุมปดงานการตรวจสอบ 

โครงการ/หนวยงาน.................................. 

สำหรับ ประชุมปดการตรวจสอบ 

วัตถุประสงคการปดงานการตรวจสอบ 

1. ......................................................................................................... 

2. ......................................................................................................... 

ระยะเวลาท่ีใชในการดำเนินการตรวจสอบ:  วันที.่...........................ถึงวันท่ี......................รวม............(วัน) 

ผลการตรวจสอบ:  (เอกสารอางอิง - รายงานผลการตรวจสอบ) 

ปญหา/อุปสรรค ระหวางการดำเนินการตรวจสอบ: 

1. ............................................................................................................................................................. 

2. ............................................................................................................................................................. 

วันที่ประชุมปดงานการตรวจสอบ:  ………………………………………………………. 

ผูเขาประชุมปดงานการตรวจสอบ: 

1. ............................................................................. 

2. ............................................................................. 

3. ............................................................................. 

4. ............................................................................. 

 

 

 

 

  (.......................................................)

  ผูตรวจสอบภายใน 

 

 

   

 

 

 

 

 

ระบุผูบริหารสูงสุดของหนวยรับตรวจ 

ระบุชื่อผูตรวจสอบภายใน 

ระบุชื่อบุคลากรของหนวยรับตรวจ 

ระบุชื่อบุคลากรผูเก่ียวของ 



ผูเขารวมประชุม ปดการตรวจสอบ 

โครงการ/งาน/หนวยงาน ...................................... 

วันที่......................................... ณ......................................... 

รายชื่อผูเขารวมประชุม 

1. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

2. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

3. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

4. ................................................ ลายมอืชื่อ......................................... 

5. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

6. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

7. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

8. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

9. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

10. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

11. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

12. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

13. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

14. ................................................ ลายมือชื่อ......................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 
 กลุมงานตรวจสอบภายใน  

Internal Audit Unit  

บันทึกชี้แจงผลการตรวจสอบ 

(IAU-IA-S-F01-00-07) 

หนา  : 1 / 2 

 

 

เรียน  หัวหนากลุมงานตรวจสอบภายใน 

 ตามที่ผู ตรวจสอบภายใน ไดดำเนินการตรวจสอบ และประชุมปดงานตรวจสอบเมื่อวันที่...................... 

หนวยงาน ไดรับทราบรายงานผลการตรวจสอบ และขอชี้แจงผลการตรวจสอบ ขอเท็จจริง แนวทางการปรับปรุง

แกไข รวมถึงระยะเวลาในการดำเนินการตามผลการตรวจสอบดังตอไปนี:้- 

 

ขอเสนอแนะของหนวยรับตรวจ:- 

1. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

 

  ลงชื่อ ........................................ 

  (.......................................) 

  ตำแหนง............................................... 

ผลการตรวจสอบ ขอเท็จจริง/การชี้แจง แนวทางการแกไข ระยะเวลาดำเนินการ 

(สวนของผูตรวจสอบ) (สวนของหนวยรับตรวจ) 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

8.     

9.     

10.     

ผูบริหารสูงสุดของหนวยรับตรวจ 



มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 

King Mongkut’s University of Technology Thonburi 

รายงานผลการตรวจสอบ 

โครงการ/งาน/หนวยงาน................................. 

ณ วันท่ี.......................................... 

หนวยรับตรวจ: ..................................................................... 

ระยะเวลาการตรวจสอบ:  ................................................................................................................................. 

ประเด็นการตรวจสอบ: 

1. ...................................................................................................................................................... 

2. ...................................................................................................................................................... 

วัตถุประสงคการตรวจสอบ: 

1. ...................................................................................................................................................... 

2. ...................................................................................................................................................... 

3. ...................................................................................................................................................... 

วิธีการตรวจ: 

1. ...................................................................................................................................................... 

2. ...................................................................................................................................................... 

3. ...................................................................................................................................................... 

ขอบเขตการตรวจสอบ 

1. ...................................................................................................................................................... 

2. ...................................................................................................................................................... 

เอกสารอางองิ : 

1. ...................................................................................................................................................... 

2. ...................................................................................................................................................... 
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1. ...................................................................................................................................................... 

2. ...................................................................................................................................................... 

3. ...................................................................................................................................................... 

4. ...................................................................................................................................................... 

5. ...................................................................................................................................................... 

ผลกระทบ:- 

1. ...................................................................................................................................................... 

2. ...................................................................................................................................................... 

3. ...................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะ:- 

1. ...................................................................................................................................................... 

2. ...................................................................................................................................................... 

3. ...................................................................................................................................................... 

รายงานผลการตรวจสอบ: 



โครงการ/งาน/กิจกรรม/หนวยงาน........................................................ 

สรุปขอตรวจพบ 

1. ...................................................................................................................................... 

2. ...................................................................................................................................... 

3. ...................................................................................................................................... 

สรุปผลกระทบ 

1. ...................................................................................................................................... 

2. ...................................................................................................................................... 

3. ...................................................................................................................................... 

สรุปขอเสนอแนะ 

1. ...................................................................................................................................... 

2. ...................................................................................................................................... 

3. ..................................................................................................................................... 

. 

(......................................) 

 ผูตรวจสอบภายใน 

แบบรายงานสรุปผลการตรวจสอบ 



 

กลุมงานตรวจสอบภายใน 

สรุปรายงานผลการตรวจสอบประจำปงบประมาณ................... 

ไตรมาสที่ ......... (เดือน................ - เดือน...................) 

กิจกรรม สรุปผลการตรวจสอบ ขอเสนอแนะ ผลการติดตาม 
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